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CHARGE.E DU SUIVIDES MISES EN CONFORMITE
DES INSTALLATIONS PRIVATIVES EN ASSAINISSEMENT COLLECTIF
EAUX USEES ET EAUX PLUVIALES

Typederecrutement : Permanent

Catégorie : B

Filiere : Administration Direction : Assainissement Usagers
Poste apourvoir: Des que possible

Localisation : Montgeron (91)

Le SYAGE :

Depuis 70 ans, le SyAGE agit pour une gestion durable et intégrée de la ressource en eau. Il est
I'acteur incontournable de la politique de I'eau du bassin versant de I'Yerres-Seine.

Le SyAGE est un syndicat mixte composé de 28 communes et de 25 groupements de communes,
soit un total de 118 communes, répartis sur 3 départements (Essonne, Seine-et- Marne et Val-de-
Marne).

Le SyAGE exerce 4 grandes compétences qui lui ont été déléguées par les collectivités adhérentes :
les eaux usées, les eaux pluviales, les rivieres et la biodiversité, le Schéma d’/Aménagement et de
Gestion des Eaux (SAGE).

Celles-ci recouvrent des missions bien distinctes mais elles concourent a la méme finalité :
préserver laressource en eau.

Présentation du service :

Le Service Controles releve de la Direction Assainissement Usagers et est constitué de 11 agents. |l
est chargé de s'assurer de la bonne séparativité des réseaux en domaine privé par lintermédiaire de
contréles de conformité. Ce service met également en ceuvre la politique de gestion des eaux
pluviales a la parcelle et promeut les techniques de gestion alternative. De facon générale, il est
linterface du SyAGE avec les usagers pour la gestion des rejets et suit 'avancement des mises en
conformité.

Dans ce cadre, le service Controles gere en moyenne 850 dossiers par an liés aux mutations
immobilieres sur les 18 communes. Ce quantitatif est en augmentation depuis 2022 avec l'obligation
induite par la Loi « Climat » de rendre obligatoire le contréle des installations privatives lors d'une
vente et pour I'ensemble des copropriétés.

Vos missions :

Le technicien en charge du suivi de ces contrdles est l'interlocuteur privilégié des usagers pour les
accompagner dans la mise en conformité de leurs installations d'assainissement.

SYAGE
17, rue Gustave Eiffel 91230 Montgeron | 016983 72 00
syage@syage.org | @ ©




Suivi des mises en conformité des installations d'assainissement dans le cadre des mutations
immobilieres ou de contréles de copropriétés :

Planification des controles auprés du prestataire ou de I'équipe en régie,

Suivi du prestataire dans la réalisation des contréles,

Validation des rapports du prestataire ou de I'équipe en régie,

Contréle de la conformité par rapport aux reglements de service de I'assainissement collectif
eaux usées et eaux pluviales,

Saisie de la base de données métiers,

Rédaction de courriers en lien avec la secrétaire,

Conseil aux usagers sur les travaux a réaliser (déplacement sur le terrain),

Suivi des travaux de mise en conformite,

Transversalité avec les autres techniciens de la Direction et en particulier le technicien en
charge des dossiers de mises en conformité aidés (subventions),

Vérification périodiques des dossiers et relance des habitations non conformes,

o Etablissement de bilans ponctuels,

o Validation de factures.
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Le technicien en charge du suivi de ces contréles est l'interlocuteur privilégié des usagers pour les
accompagner dans la mise en conformité de leurs installations d'assainissement.

Votre profil :

o Dipléme de niveau BAC+2 dans le domaine de l'assainissement.

Expérience dans un poste similaire appréciable.

o Connaissances en techniques d'assainissement, hydraulique, techniques alternatives pourla
gestion des eaux pluviales a la source (formation en interne possible).

o Savoir consulter le Systeme d’Information Géographique (SIG)

o Tenirajourlabase de données métiers (YPRESIA).

o Connaissance du contexte réglementaire spécifique (Code de la santé publique, Code de
I'environnement, Code de lI'urbanisme, urbanisme réglementaire et opérationnel...).

o Connaissance des principes de lacommande publique et des principes budgétaires des

collectivités locales.

Qualités rédactionnelles et relationnelles, rigueur, organisation et capacités d'anticipation.

Maitrise des outils bureautiques (Pack Office).

Formations possibles.

Permis B.

o
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Les avantages :

Rémunération :
o Rémunération statutaire
o Régime Indemnitaire

Régime de travail :

o Horaires variables 37h15 sur 4,5 jours
o Télétravail (2 jours maximum non consécutifs)
o Cheques déjeuner
o CIA
o CNA



Vous vous reconnaissez dans ces missions, ces valeurs et, comme nous, vous souhaitez
contribuer a un service public de qualité ? N'hésitez plus, rejoignez-nous !

Les candidatures(lettre de motivation + CV)devront étre adressées

parcourriera:
SyAGE - A I'attention de Monsieur le
Président 17, rue Gustave Eiffel - 91230
MONTGERON
ou par mail a : syage@dotelec.online
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