EPAGE DE L' § ERRES

LISTE DES DELIBERATIONS DU 24 MAI 2023
APPROUVEES

A compter du 1% juillet 2022 et, conformément a l'ordonnance 2021-1310 du 7 octobre 2021 portant réforme des
regles de publicité, d'entrée en vigueur ef de conservation des actes pris par les collectivités territoriales et leurs
groupements, la liste des délibérations remplace le compte-rendu des séances de 'organe délibérant.

BUREAU SYNDICAL

018524052023

Suppression de postes approuvée a l'unanimité
028524052023 |Emplois saisonniers — Année 2023 approuvée & 'unanimité
038524052023 Présentation du Rapport Social Unigue 2021 approuvés & 'unanimité
Mise en place d'une solution de géclocalisation de supervision et s I
048524052023 d'optimisation du parc véhicules du SYAGE approuvee & funanimite
Réouverture du ru de la Navette et restauration des annexes hydrauliques
dans la piaine de Chalandray & Montgeron — Avenant n®1 & la convention entre oo n o
058524052023 le SYAGE et Monsleur D. poriant autorisation d'occupation temporaire et approuvée a funanimite
indemnisation
06BS24052023 Conver_mon eptre Ie_SyAGE' gt les propriétaires riverains volontaires pour la approuvée & lunanimité
plantation et 'entretien de ripisylves
Subventions aux associations de péches et aux Association Agréée de Péche s —
078524052023 | 4’ je Protection des Milieux Aquatiques (AAPPMA) approuvée a funanimité
0885240562023 [Adhésion du SyAGE a diverses associations et organismes approuvée a 'unanimité
Adhésion du SyAGE a la FNCCR (Fédération Nationale des Collectivités ; , o
09BS24052023 Concédantes et Régies) et désignation de son représentant approuvée & funanimité
10BS24052023 Adhésion du SyAGE a lassociation France Digues et désignation de ses approuvée & funanimité
representants
Adhésion du SYyAGE a '‘Association Nationale des Elus de Bassins (ANEB) et . aw -
118524052023 désignation de ses représentants approuvée a l'unanimite
Accord-cadre ; Prestafions fopographiques, cartographiques et fonciéres —
12B524052023 Marchés 23-19 et 23-20 - lots 3 et 4 — Procédure d'appel d'offres ouvert — approuvée a l'unanimité
Signature des marchés
Marché 23-26 - Campagne de mesures hydrauliques et hydrologiques — o A "
138024052023 Procedure d'Appel d'Offres Ouvert - Signature du marché approuvée a funanimité
Marché de maitrise d'ceuvre 23-28 — création d'une zone d'expansion des
14B524052023 |crues au Bois de Rosay a Ozouer-le-Voulgis (Seine-et-Marne) - Signature du approuvée a l'unanimité
marché
Travaux de réouveriure du ru de la Navette et restauration des annexes
158524052023 |hydrauliques dans la plaine de Chalandray & Montgeron — Procédure adaptée | approuvée & 'unanimité
- Signature du marché 23-25
Accord-cadre a bons de commande - Modifications ou créations des
équipements électriques, électromécaniques et petits travaux de batiment et
1685240562023 |de génie civil sur les postes d'eaux usées — Marché 23-23 ~lot 1 ; approuvée a 'unanimité
équipemenis électromécaniques et électriques — Marché 23-24 - lot 2 :
batiment et genie civil ~ Procédure adaptée - Signature des marchés
17BS24052023 Marché Subséquent : Réhabilifation des réseaux eaux usées et eaux pluviales approuvée & lunanimite

(collec]teurs et b}a/nchements) de la rue de Mainville & Braveil

SYNDICAT MIXTE FOUR UASSAINISSEMENT ET LA GE

- Le secretaire de séance
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17 rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeror: - Téléphone @ 01 69 83 72 G0 - syage@syage.org - www.syage.org

Tout courrier doit 8tre adressé & Monsieur le Président

EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE ~ EPAGE DE L'YERRES
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Extrait du registre des déliberations
24 mai 2023

Suppressiondepostes~ L'an deux mille vingt-trois, le vingl-quatre mai & 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
I'Assainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine - EPAGE de I'Yerres {SyAGE),
légalement convoqué et procédant par délegation du Comité Syndical, s'est réuni au SyAGE -
17, rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
du Syndicat.

Secrétaire de séance : Monsieur Berfrand REMOND

Etaient présents, les Délégués ci-aprés
M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Philippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Marc, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SyAGE (amrivé au cours du point 1)
Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE

Mme SPANO Cécile, Assesseur du SyAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRANDISSON Max, Assesseur du SyAGE a M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE a M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absents et excuseés

M. DAMIATI Michaél, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

SYNDICAT MIXTE POUR L'ASSAINISSEMENT EY LA GESTION DES EAUX DU BASSBIN VERSANT YERRES-GEINE - EPAGE DE UYERRES
17 rue Gustave Eiffel - 31230 Montgeron - Téléphone : 01 69 83 72 00 - syage @syage.org - www.syage.org
Tout courrier deit 8tre adressé A Monsieur le Président
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Suppression de postes

018524052023

Le President rappelle que le Bureau Syndical délibére réguligrement en créant des
postes pour le besoin des services et afin de nommer des agents titulaires par voie de
mutation, d’avancement de grade ou de promoticn interne et afin de permettre le
recrutement ou le renouvellement d’agents contractuels. Le tableau des effectifs du
SYAGE necessite d'éfre mis a jour en supprimant les postes non pourvus qui n‘ont plus
lieu d'étre.

Ces suppressions ont regu un avis favorable du Comité Social Territorial
du 18 avril 2023,

Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

Décide  de supprimer :

1 poste d'ingénieur

1 poste de technicien

1 poste d’agent de maitrise

1 poste d’adjoint technique principal de 2°¥¢ classe
1 poste d'adjoint administratif & temps non complet

¥

Pour extrait certifié conforme,

Le Secrétaire de séance

p e i /
BecTaand Serfonn

Le présent acte peut faire I'objet d'un recours contentisux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, dans un délai de deux mois,
a compter de sa notification et de sa transmission au contrle de Iégalité.
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Extrait du registre des déliberations

24 mai 2023
Empossakonniers - L'an deux mille vingtrois, le vingt-quatre mai a 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
Aanée 2023 I'Assainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine ~ EPAGE de I'Yerres (SyAGE),

légalement convoqué et procédant par délégafion du Comité Syndical, s'est réuni au SyAGE -
17, rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
du Syndicat.

Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND

Etaient présents, les Délégués ci-aprés

M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Philippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Marc, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SYAGE (arrivé au cours du point 1)
Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE

Mme SPANO Cécile, Assesseur du SyAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRANDISSON Max, Assesseur du SyAGE a M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SYAGE a M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absents et excusés

M. DAMIATI Michaél, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

SYNDICAT MIXTE POUR DASSAINISSEMENT ET LA GESTION DES EALIX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE - EPAGE DE L'YERRES
17 rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron - Téléphone : (1 69 83 72 00 - svage@syage.olg - www.syage.org
Tout courrier doit éire adressé 4 Monsieur le Président
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Emplois saisonniers
Année 2023

028524052023

Le Président indique, aux membres du Bureau Syndical, qu'aux termes de l'article
L.332-23 du Code Général de la Fonction Publique, les collectivités territoriales et leurs
établissements publics peuvent recruter des agents contractuels pour exercer des
fonctions correspondant & un accroissement saisonnier d'activité pour une durée
maximale de 6 mois au cours d'une période de 12 mois consécutifs,

Considérant les effectifs réduits du Service Entretien Basse Vallée de ['Yerres
et du Réveillon pendant la période estivale et la nécessité dassurer les fravaux
d’entretien de la riviére et de ses berges, le Président propose au Bureau Syndical de
créer 3 emplois saisonniers correspondant au grade d’adjoint technique.

Considérant la nécessité d'un soutien administratif au sein des Services pour des
missions de petit secrétariat, classement et archivage, numérisation, le Président
propose au Bureau Syndical de créer 4 emplois saisonniers correspondant au grade
d’Adjoint Administratif.

Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibére, a 'unanimité,

Décide pour I'année 2023 et, pour faire face a 'accroissement saisonnier d'activité, de créer
dans les conditions fixées par l'article L.332-23 du Code Général de la Fonction
Publique, :

- 3 emplois saisonniers d'Adjoint Technigue
- 4 empilois saisonniers d’Adjoint Administratif.

Dit gu'aucun niveau d'études ou de dipléme n'est exige.

Dit que la rémunération de ces agents contractuels s'effectuera sur la base du 1¥ echelon
correspondant aux grades précités et que ces agents ne pourront prétendre a aucune
prime ni indemnité en dehors des indemnités a caractére obligatoire et du
remboursement des frais de transport conformément aux textes en vigueur.

Autorise le Président a signer les contrats de recrutement ainsi que les avenants éventuels.

Dit que la dépense est prévue a 'article correspondant du Budget de 'exercice en cours.

Pour extrait.certifié conforme

|e Secrétaire de Séance

o
je’;ﬁmﬂ 4 Herod

Le présent acte peut faire I'objet d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administrafif de Versailles, dans un déiai de deux mois,
& compter de sa publication et de sa transmission au contréle de tégalite.






EPAGEDEL

Préseniation du Rappori
Social Unique 2021

Extrait du registre des déliberations
24 mai 2023
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L'an deux mille vingt-trois, le vingt-quatre mai & 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
{'Assainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine - EPAGE de ['Yerres (SyAGE),
légalement convoqué et procédant par délégation du Comité Syndical, s'est réuni au SyAGE -
17, rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président

du Syndicat.

Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND

Ftaient présents, les Délégués ci-apres
M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Philippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Marc, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SYyAGE (arrivé au cours du point 1)
Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. BUCELLIER Nicolas, Vice-President du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE

Mme SPANO Cécile, Assesseur du SYAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRAND[SSON Max, Assesseur du SYAGE a M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE a M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absents et excusés

M. DAMIATE Michagl, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

SYRNDICAT MIXTE POUR LASSAINISSEMENT ET LA GESTION DES EAUX DU BASSIM VERSANT YERRES-BEINE - EPAGE DE L'YERRES

17 rue Gustave Eiffel - 91230 Monigeron - Téléphone : 01 69 83 72 00 - syage®@syage.org - Www.5yage.org

Tout courrier dolt 8ire adressé & Monsisur e Président
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Présentation du Rapport Social Unique 2021 (RSU)

038524052023

Le Président expose :

Selon les dispositions de P'article L231-1 du Code Général de la Fonction Publique,
les administrations mentionnées a Particle L2 doivent élaborer chaque année un
Rapport Social Unigue (RSU) rassemblant les éléments et données a partir desquels
sont établies les lignes directrices de gestion prévues au chapitre {ll du titre ler
du livre IV, déterminant la stratégie pluriannuelle de pilotage des ressources
humaines dans chaque administration, collectivité territoriale et établissement public.

Le décret n® 2020-1493 du 30 novembre 2020 relatif 2 la base de données sociales
et au RSU dans Ia fonction publique fixe les conditions et modalités de sa mise en
ceuvre.

L'arrété du 10 décembre 2021, publié le 12 janvier 2022, fixe, pour la Fonction
Publigue Territoriale, la liste des indicateurs contenus dans la base de données
sociales.

Conformément au premier alinéa de l'arlicle L231-4 du Code Général de la Fonction
Publique, “le Rapport Social Unique prévu a larticle L231-1 est présenté a
assemblée délibérante des collectivités territoriales et des établissements publics
mentionnés a l'article L4, apres avis du Comité Social Territorial” (CST).

Le RSU 2021, présenté au Comité Social Territorial du SyAGE le 18 avril 2023, a
regu un avis favorable,

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment 'article L231-1,

Vu le décret n® 2020-1493 du 30 novembre 2020 relatif & la base de données
sociales et au rapport social unique dans la fonction publique,

Considérant que le RSU doit faire l'objet d'une présentation a ['assemblée
délibérante,
Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

Prend acte de la présentation du Rapport Social Unique 2021, ci-joint.

Pour extrait certifié conforme,

Le Secrétaire de Séance

, /
Romidin COLAS _BerTaand Rerlonn

Le présent acte peut faire Fobjet d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, dans un délai de deux
mois, & compter de sa notification et de sa transmission au contrble de légalité.
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SYNTHESE DU RAPPORT SOCIAL UNIGHE28Z ===

SYNDICAT MIXTE POUR LA GESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT DE L YERRES

Cette synthése du Rapport sur I'Etat de la Collectivité reprend les principaux indicateurs du Rapport Social Unique
au 31 décembre 2021. Elle a été réalisée via I'application www.bs.donnees-sociales des Centres de Gestion par
extraction des données 2021 transmises en 2022 par la collectivité au Centre Interdépartemental de Gestion de la

Grande Couronne de la Région d'lle-de-France.

— Effectifs

98 agents employés par la collectivité au
31 décembre 2021

> 72 fonctionnaires
> 24 contractuels permanents
> 2 contractuels non permanents

Aucun contractuel permanent en CDI

Précisions emplois non permanents

2%

= fonctionnaires
contractuels permanents

contractuels non permanents

3 agents sur emploi fonctionnel dans la
collectivité

Aucun contractuel non permanent recruté dans le cadre d’un emploi aidé
4 contractuels non permanents recrutés comme saisonnier ou occasionnel
Personnel temporaire intervenu en 2021 : aucun agent du Centre de Gestion et aucun intérimaire

— Caractéristiques des agents permanents

Répartition par filiére et par statut

Filiere Titulaire Contractuel Tous

Administrative 40% 17% 34%
Technique 60% 83% 66%
Culturelle

Sportive

Médico-sociale

Police

Incendie

Animation

Total 100% 100% 100%

Répartition par genre et par statut

» Hommes ®» Femmes

Fonctionnaires - [EZEC/ AN NG
Contractuels - [ITT/AN] TN
Ensemble  [EZT/ANN 7N

Répartition des agents par catégorie

m Catégorie A

41% = Catégorie B

&>

Les principaux cadres d’emplois

Catégorie C

Cadres d'emplois % d'agents

Techniciens 21%
Ingénieurs 19%
Adjoints administratifs 16%
Agents de maitrise 15%
Rédacteurs 11%

Synthése des principaux indicateurs du Rapport Social Unique 2021


http://www.bs.donnees-sociales/



— Temps de travail des agents permanents A

Répartition des agents a temps complet
. ou non complet

Fonctionnaires 99% 1%

Contractuels 100%

Temps complet Temps non complet

La filiere la plus concernée par le temps
non complet

Filiere
Administrative

Fonctionnaires
3%

Contractuels
0%

___Pyramide des ages

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur
| 091-259100857-20230524-03B524052023-DE |
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L, L. Réception par le préfet: 25/05/202
Reépartition des in ou

a temps partiel

Fonctionnaires 97% 3%
Contractuels 92% 8%
Temps plein Temps partiel

Part des agents permanents a temps
partiel selon le genre

2% des hommes a temps partiel
6% des femmes a temps partiel

En moyenne, les agents de la collectivité ont 42 ans

Age moyen*
des agents permanents

Fonctionnaires 44,93
Contractuels de50anset+
34,79
permanents
Ensemble des de 30349
42,40 e30a49ans
permanents
Age moyen* de-de30ans

des agents non permanent

Contractuels non

40,00
permanents

Equivalent temps plein rémunéré

Pyramide des ages
des agents sur emploi permanent

21%

M Hommes

33%

M Femmes

* L'dge moyen est calculé sur la base des tranches d'dge

94,56 agents en Equivalent Temps Plein Rémunéré (ETPR) sur I'année 2021

> 72,19 fonctionnaires
> 20,57 contractuels permanents
> 1,80 contractuel non permanent

172 099 heures travaillées rémunérées en 2021

— Positions particulieres

Répartition des ETPR permanents par catégorie
Catégorie A NN 24,18 ETPR
Catégorie B [ INNEGGENED, 30 ETPR
Catégorie C  [INNINNNNNST7I7SIETPR

> 5 agents en disponibilité

> 2 agents détachés dans la collectivité et originaires d'une
autre structure

> 3 agents détachés au sein de la collectivité
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Mouvements

En 2021, 15 arrivées d'agents
permanents et 17 départs

Aucun contractuel permanent nommé stagiaire

Emplois permanents rémunérés

Effectif physique théorique Effectif physique au
au 31/12/20201 31/12/2021
98 agents 96 agents
1 cf. page 7

Variation des effectifs*
entre le 1ler janvier et le 31 décembre 2021

Fonctionnaires I -11,1%
Contractuels I 41,2%
Ensemble I -2,0%

Accusé certifié exécutoire
Réception par le préfet : 25/05/202
Principales causes cle-deparl—d‘agerrés
permanents
Mutation 65%
Démission 18%
Mise en disponibilité 12%
Fin de contrats remplacants 6%
Principaux modes d'arrivée d'agents
permanents
Arrivées de contractuels 60%
Voie de mutation 20%
Voie de détachement 7%
Réintégration et retour 7%
7%

Remplacements (contractuels)
* Variation des effectifs :
(effectif physique rémunéré au 31/12/2021 - effectif physique théorique
rémunéré au 31/12/2020) /
(Effectif physique théorique rémunéré au 31/12/2020)

— Evolution professionnelle

Aucun bénéficiaire d'une promotion interne
sans examen professionnel

3 lauréats d'un concours d'agents déja
fonctionnaires dans la collectivité nommes

Aucune nomination concerne des femmes

37 avancements d'échelon
4 avancements de grade

Aucun lauréat d'un examen professionnel

Aucun agent n'a bénéficié d'un accompagnement
par un conseiller en évolutionprofessionnelle

— Sanctions disciplinaires

Une sanction disciplinaire prononcée en 2021

Nombre de sanctions prononcées concernant les

fonctionnaires en 2021
Hommes

Femmes

Sanctions 1°" groupe

Sanctions 28™® groupe
Sanctions 32™® groupe
Sanctions 4°™ groupe

O O Or

O Ooo

Aucune sanction prononcée a I'encontre de
fonctionnaires stagiaires

Aucune sanction prononcée a l'encontre d'agents
contractuels

Motif de la sanction prononcée (fonctionnaires et contractuels en 2021)

Qualité de service (manquement aux sujétions du service, négligence, désobéissance hiérarchique, absence irréguliére, abandon de poste)

100%
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—— Budget et rémunérations

| Réception par le préfet : 25!05!2023'

Les charges de personnel représentent 33,59 % des dépenses de fonctionnement

Budget de 14222 082 € Charges de 4777 269 € = Soit 33,59 % des dépenses de
fonctionnement* personnel* fonctionnement
* Montant global
Rémurférations annuelles brutes - 3256377 € Rémunérations des agents sur
emploi permanent : emploi non permanent :
Primes et indemnités versées : 699 907 € 74822 €
Heures supplémentaires et/ou complémentaires : 753 €
Nouvelle Bonification Indiciaire : 11130€
Supplément familial de traitement : 14184 €
Indemnité de résidence : 54529 €
Complément de traitement indiciaire (CTI) 0€

Rémunération moyenne par équivalent temps plein rémunéré des agents permanents

Titulaire Contractuel Titulaire

Contractuel Titulaire Contractuel

41090 €
33352€

53707 € S
54092 € 36412 €

Administrative
Technique
Culturelle
Sportive
Médico-sociale
Police

Incendie
Animation

26091 €
27 878 €

31477€
30415€

Toutes filieres 53 966 € 37416 € 36729 €

30661 € 27 262 €

La part du régime indemnitaire sur les rémunérations annuelles brutes pour I'ensemble

des agents permanents est de 21,49 %

Part du régime indemnitaire
sur les rémunérations :

Fonctionnaires 22,45%
Contractuels sur emplois permanents 17,90%
Ensemble 21,49%

Le RIFSEEP a été mis en place pour les fonctionnaires

Les primes sont maintenues en cas de congé de maladie
ordinaire

La collectivité a adhéré au régime général d'assurance
chdémage pour I'assurance chdmage de ses agents contractuels

Part du régime indemnitaire sur les rémunérations
par catégorie et par statut

28%
23%
18%

18% 18%

Catégorie A Catégorie B Catégorie C

| Fonctionnaires Contractuels

753 heures supplémentaires rémunérées en 2021
Aucune heure complémentaire réalisée et rémunérée en
2021
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—— Absences

En moyenne, 14,6 jours d’absence pour
tout motif médical en 2021 par
fonctionnaire

Fonctionnaires

Taux d'absentéisme

Réception par le préfet : 25/05/202
> En moyenne, Jfr, jours d’absence pour tout

motif médical en 2021 par agent contractuel
permanent

Ensemble agents Contractuels

permanents permanents non permanents

. 3,88% 0,95% 3,14% 0,00%
«com pre55|ble » (maladies ordinaires et
accidents de travail)
Taux d'absentéisme médical 4.00% 0.95% 324% 0.00%
(toutes absences ! ! ! !
pour motif médical)
Taux d'absentéisme global 4.44% 0,95% 3,57% 0,00%

(toutes absences y compris maternité, paternité
et autre)

Cf. p7 Précisions méthodologiques pour les groupes d'absences

Taux d'absentéisme : nombre de jours d'absence / (nombre total d'agents x 365)

Une journée de congés supplémentaires accordée au-dela des congés légaux (exemple : journée du maire)

23,8 % des agents permanents ayant été absents ont eu au moins un jour de carence prélevé

La collectivité adhére a un contrat d'assurance groupe pour la gestion du risque maladie

— Accidents du travail

2 accidents du travail déclarés au total
en 2021

> 2 accidents du travail pour 98 agents en position
d'activité au 31 décembre 2021

> En moyenne, 63 jours d'absence consécutifs par
accident du travail

— Handicap

Seules les collectivités de plus de 20 agents équivalent temps

plein sont soumises a l'obligation d'emploi de travailleurs
handicapés a hauteur de 6 % des effectifs.

3 travailleurs handicapés employés sur
emploi permanent

- Aucun travailleur handicapé recruté sur emploi
non permanent

- 2 travailleurs handicapés fonctionnaires

- 2travailleurs handicapés en catégorie A, 0 en
catégorie B, 1 en catégorie C

- 11 841 € de dépenses réalisées couvrant
partiellement I'obligation d’emploi

Prévention et risques
professionnels

ASSISTANT DE PREVENTION
1 assistant de prévention désigné dans la
collectivité

FORMATION
30 jours de formation liés a la prévention
(habilitations et formations obligatoires)

Codit total des formations: 8039 €
Codt par jour de formation : 268 €

DEPENSES

La collectivité a effectué des dépenses en
faveur de la prévention, de la sécurité et de
I’amélioration des conditions de travail

Total des dépenses : 70050 €

DOCUMENT DE PREVENTION
Le document unique d'évaluation des risques
professionnels est en cours de finalisation
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En 2021, 88,5% des agents permanents ont suivi une 262 jours de foJmativn—su'i'v'irparlles
formation agents sur emploi permanent en 2021

d'au moins un jour
Répartition des jours de formation

Pourcentage d'agents par catégorie et par statut ayant par catégorie hiérarchique
bénéficié d'au moins un jour de formation en 2021
100% 100%
90%
76% 80% ° ’ m Catégorie A
44% = Catégorie B

Catégorie C

Catégorie A Catégorie B Catégorie C

EELL L L Contractuels Nombre moyen de jours de formation

‘s s . ar agent permanent :
72 353 € ont été consacrés a la formation en paragentp

2021 > 2,7 jours par agent

Répartition des dépenses de formation Répartition des jours de formation

par organisme

CNFPT 33%
CNFPT 18%
Frais de déplacement 4% Autres organismes 82%
Autres organismes 64 %

— Action sociale et protection sociale complémentaire

La collectivité participe a la L'action sociale de la collectivité
complémentaire santé et aux contrats

de prévoyance , o o
- Prestations servies directement par la collectivité

. . - Prestations servies par I'intermédiaire d'une association
Montants annuels Santé Prévoyance nationale

Montant global des - Prestations servies par l'intermédiaire d'un organisme a
S 24091 € 3940 € but non lucratif ou d'une association locale
participations
Montant moyen par
yenp 438€ 119€

bénéficiaire

— Relations sociales
Jours de gréve Comiteé Technique Territorial

Aucun jour de gréve recensé en 2021 4 réunions en 2021 dans la collectivité
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Réception par le préfet : 25/05/202
1Formules de calcul - Effectif théorique au 31/12/2021

Pour les fonctionnaires : Pour les contractuels permanents :
Total de I'effectif physique rémunéré des fonctionnaires au Total de I'effectif physique rémunéré des contractuels au
31/12/2021 31/12/2021

+ Départs définitifs de titulaires ou de stagiaires + Départs définitifs de contractuels

+ Départs temporaires non rémunérés + Départs temporaires non rémunérés

- Arrivées de titulaires ou de stagiaires + Stagiairisation de contractuels de la collectivité

- Stagiairisation de contractuels de la collectivité - Arrivées de contractuels

- Retours de titulaires stagiaires - Retours de contractuels

Pour I'ensemble des agents permanents :
Effectif théorique des fonctionnaires au 31/12/2021
+ Effectif théorique des contractuels permanents au 31/12/2021

2Formules de calcul - Taux d'absentéisme
Si le taux d’absentéisme est de 8 %, cela signifie

Nombre de jours calendaires d'absence %100 que pour 100 agents de la collectivité, un
Nombre d'agents au 31/12/2021 x 365 équivalent de 8 agents a été absent toute I'année.

Les journées d’absence sont décomptées en jours calendaires pour respecter les saisies réalisées dans les logiciels de paie

3 « groupes d’absences »

2. Absences médicales :
Absences compressibles + longue
maladie, maladie de longue durée,

grave maladie, maladie professionnelle
* Les absences pour "autres raisons" correspondent aux autorisations spéciales d'absences (motif familial, concours...)
Ne sont pas comptabilisés les jours de formation et les absences pour motif syndical ou de représentation.

3. Absences Globales :
Absences médicales + maternité,
paternité adoption, autres raisons*

1. Absences compressibles :
Maladie ordinaire et accidents du
travail

En raison de certains arrondis, la somme des pourcentages peut ne pas étre égale a 100 %

Reallsation

Cette fiche synthétique reprend les principaux indicateurs sociaux issus du Rapport Social Unique 2021. Les
données utilisées sont extraites du Rapport sur I'Etat de la Collectivité 2021 transmis en 2022 par la
collectivité. Ces données ont pour objectif de bénéficier d'une vue d'ensemble sur les effectifs de Ia
collectivité.

L'outil automatisé permettant la réalisation de cette synthése a été
*o - développé par I'Observatoire de I'emploi et de la FPT de Nouvelle-
¢ o] [ ® HONNEES SOCIALES Aquitaine en partenariat avec le Comité Technique des Chargés

r DES CENTRES DE GESTION  d'études des Observatoires Régionaux des Centres de Gestion.

Version 1





EPAGE DE

Mise en place
d’'une solution de
géolocalisation de
supesvision et
d’eptimisation du
parc vEhicules

du SYAGE
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Extrait du registre des déliberations
24 mai 2023

L’an deux mille vingt-trois, le vingt-quatre mai a 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
I'Assainissement ef la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine — EPAGE de I'Yerres (SyAGE),
légalement convogué et procédant par délégation du Comité Syndical, s'est réuni au SyAGE -
17, e Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
du Syndicat.

Secrétaire de séance * Monsieur Bertrand REMOND

Etaient présents, les Délégués ci-aprés

M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Philippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Mare, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrélaire du SyAGE (arrivé au cours du point 1)
Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE

Mme SPANG Cécile, Assesseur du SyAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRAND?ISSON Max, Assesseur du SyAGE a M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE E] M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absents et excusés

M. DAMIATI Michagl, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

SYNDICAT BMIXTE POUR UASSAINISSEMENT ET LA GESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE - EPAGE DE LUYERRES
17 rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron - Téléphone : 01 69 83 72 00 - syage@syage.org - www.syage.org

Tout courrier doit lre adressé & Monsisur la Président
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Mise en place d’une solution de géolocalisation de supervision
et d’optimisation du parc véhicules du SyAGE

048524052023

Le Président expose :

Le SyAGE, dans le cadre de l'exercice de ses missions, dispose d'un parc de 39
vehicules. Afin d'optimiser l'utilisation, la mutualisation et la gestion de son parc
automobile, le Syndicat souhaite metire en place un outil de supervision.

Cet outil permettra également :

« de repondre a l'obligation de la loi n°2016-1547 du 18 novembre 2016 dite de
modernisation de la justice du XXI*™ siécle (L.121-6 du Code de la route) qui
impose a l'employeur, titulaire du certificat d'immatriculation du veéhicule, de
dénoncer le conducteur salarié en cas d'infraction,

s d'assurer la sécurité des agents en cas dastreinte ou de gestion de crise
(inondation) avec des déplacements qui peuvent étre risqués sur le terrain,

s de localiser les véhicules en cas de vol,

« de dimensionner son futur parc automobile au regard de sa réelle utilisation et
d'étudier la mise en place de Fautopartage.

Le Président précise :

o qu'en aucun cas, Poutil n'aura pour objet le suivi du temps de travail des agents. 1l
ne permettra pas davantage de contrbler les déplacements en dehors du temps
de travail. Pour cela, le mode vie privée pourra étre activé.

o qu'une étude d'impact a été réalisée et transmise au Délégué & la Protection des
Données du SyAGE,

e que la déclaration au registre des données du SyAGE sera réalisée lors de sa
mise en place,

= qu'une information générale sera réalisée auprés de I'ensemble des agents,
« que la charte d'utilisation des véhicules et le reglement seront mis a jour.

Vu l'Avis favorable du Comité Social Territorial du 18 avril 2023,
Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, & Punanimité,

Approuve la mise en place d'une solution de géolocalisation, de supervision et d'optimisation du
parc véhicules du SyAGE,

Précise gu’en cas de besoin, d'autres véhicules pourront étre géolocalisés,

Autorise le Président a signer tous les actes el documents administratifs et financiers
permettant le déploiement de la solution.

L e Secrétaire de séance

Beetrand Rérors

Le présent acte peut faire Fobjef d'un recours contentieux auprés du Tribtnal Administralif de Versailles, dans un délai de deux mois,
a compter de sa nofification et de sa transmission au contrdle de [égaliité.






Extrait du registre des déliberations
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24 mai 2023
Réouverture du 1 L'an deux mille vingt-trois, le vingt-quatre mai a 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
f:s‘tgu'f:zgﬂed:; I'Assainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine — EPAGE de ['Yerres (SyAGE),
annexes légalement convoqué et procédant par délégation du Comité Syndical, s'est réuni au SyAGE -
ggﬂ’:g‘gg:e s 17, rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
Chalandray & du Syndicat.
Montgeron —
Avenantn®f g A . 0
4 la convention Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND
entre fe SYAGE et
Monsieur D. portant
autorisation
d'occupation . P ,pz - . N
e Etaient présents, les Délégués ci-aprés
indemnisation

M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Philippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Marec, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SyAGE (arrivé au cours du point 1)

Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Phitippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE

Mme SPANO Cécile, Assesseur du SyAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRANDISSON Max, Assesseur du SyAGE a M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE a M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absents et excusés

M. DAMIATIMichaé!, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Ciaude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

SYNDICAT #IXTE POUR L'ASSAINISSEMENT ET LA GESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE — EPAGE DE L'YERRES

17 rue Gustave Eiffel - 31230 Montgeron - Téléphone : 01 69 83 72 00 - syage @syage.org - www.syage.org
Tout courrier doit étre adressé & Monsieur ie Président
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Réouverture du ru de la Navette et restauration des annexes hydrauliques
dans la plaine de Chalandray a Montgeron

Avenant n°1 a la convention entre le SYyAGE et Monsieur

portant autorisation d’occupation temporaire et indemnisation

05BS24052023

Conformément a ses statuts, le Syndicat mixte pour 'Assainissement et {a Gestion
des Eaux du bassin versant Yerres-Seine - EPAGE de ['Yerres exerce les
compétences « gestion des eaux pluviales » et « gestion des mifieux aquatiques et
prévention des inondations » (GEMAP!) sur la commune de Montgeron notamment.

La plaine de Chalandray sise a Montgeron se présente sous la forme d'un vaste
espace d'environ 50 hectares en contexte alluvial, en bordure du cours d'eau de
I'Yerres, affluent rive droite de la Seine.

L'urbanisation du secteur ainsi que le busage des rus et fossés, dans les années
1980, ont impacté le fonctionnement hydrologique et hydraulique de cet espace. Lors
d’épisodes pluvieux, les ouvrages ne permettent plus a ce jour des écoulements
satisfaisants, occasionnant des inondations dans les rues riveraines de la plaine.

En outre, la plaine de Chalandray comporte une variété de paysages humides trés
dégradés par les différentes interventions humaines.

C’est dans ce cadre que le SyAGE souhaite réaliser des travaux d'aménagement afin
de:

- rétablir le bon fonctionnement hydraulique des rus de la plaine en particulier avec
la remise & ciel ouvert du ru de la Navette, actuellement canalisé sur une partie de
son tracé ainsi que son potentiel écologique et ses fonctionnalités de zone
humide.

- restaurer les milieux naturels de la trame verte et bleue de la plaine.

Depuis 1999, Monsieur est le gérant du centre équestre de
Montgeron. 1l est I'exploitant de plusieurs parcelles situées sur la plaine de
Chalandray dont celles situées dans I'emprise des travaux du SyAGE.

Le projet de réouverture du ru de la Navette va nhotamment avoir un impact sur les
parcelles de I'Exploitant ainsi que, par voie de conséquence, sur I'organisation de
I'activité du centre équestre pendant la durée du chantier.

Cest dans ce contexte que les Parties ont signé, le 16 décembre 2022 une
convention portant occupation temporaire et indemnisation de Monsieur

Le 11 avril 2023, 'Exploitant a pris I'attache du Syndicat pour lui faire part de 2
nouvelles prestations nécessaires (achat de paille et prestation de curage de box)
omises lors des échanges initiaux entre les Parties et également liées a I’'organisation

de l'activité du centre équestre pendant I'occupation temporaire des parcelles par le

SyAGE. En effet, habituellement placés au pré pendant les mois de septembre et

octobre, quinze chevaux devront étre hébergés en box en raison des travaux.

il convient donc de modifier la convention du 16 décembre 2022 par le présent
avenant.

Le présent acte peut faire I'objet d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, dans un délai de deux
mois, & compter de sa notification et de sa transmission au contréle de légaiité.
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Aussi, le Président propose au Bureau Syndical de I'autoriser a signer I'avenant n°1 a
la convention susvisée.

Vu la délibération du Bureau Syndical du 7 décembre 2022 portant approbation de la
convention entre le SyAGE et Monsieur portant occupation temporaire et
indemnisation, :

Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

Autorise le Président a signer avec Monsieur 'avenant n° 1 a la convention portant
autorisation d'occupation temporaire et indemnisation,

Précise  que le SYAGE s’engage a prendre a sa charge, le co(t réel de I'achat de paille rendu
nécessaire pour I'entretien des chevaux hébergés en box pour 2 mois ainsi que le
colt du curage/paillage des boxes occupés par lesdits chevaux pour ia méme
période.

Pour extrait certifi€ conforme

/
3 Présidén Le Secrétaire de Séance

_ BeiTeand BeHond
Romain COLAS = R

Le présent acte peut faire I'objet d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailies, dans un délai de deux
mois, & compter de sa notification et de sa transmission au contréle de légalité.
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Département : Essonne

Commune : Montgeron

Parcelles : AD 21, AD 22, AD 23, AD 213 ; AD 239, AD 250, AD 251, AD 277

Opération : Réouverture du ru de la Navette et restauration des annexes hydrauliques dans la
plaine de Chalandray

AVENANT N° 1

Convention entre le SYAGE et Monsieur Stéphane DUMAS
portant autorisation d’occupation temporaire et indemnisation

ENTRE LES SOUSSIGNES

Le Syndicat mixte pour I'Assainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant
Yerres-Seine (SYAGE), dont le siége est a Montgeron (91230), 17 rue Gustave Eiffel.

Représenté par Romain COLAS, son Président nommeé a cette fonction suivant une
délibération du Comité Syndical en date du 25 septembre 2020, et spécialement
habilité a I'effet des présentes en vertu d’'une délibération du Bureau Syndical en date
du 24 mai 2023 ;
Ci-aprés dénommé « le Syndicat », « Le SYyAGE »
D’une part,
ET,
Monsieur Stéphane DUMAS, gérant de [I'entreprise Montgeron équitation,
immatriculée au RCS dEvry sous le numéro B 421767823, SIRET
n°42176782300014, domicilié 16 avenue du Maréchal Foch a Montgeron (91230), en
sa qualité d’Exploitant des parcelles AD 21, AD 22, AD 23, AD 213 (pour une emprise
d’environ 5400m?), AD 239, AD 250, AD 251, AD 277 sises sur la Plaine de
Chalandray a Montgeron ;
Ci-aprés dénommé « L’Exploitant »,
D’autre part,

Désignées ci-aprés ensemble, « les Parties »
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IL A ETE EXPOSE PREALABLEMENT CE QUI SUIT

La plaine de Chalandray sise a Montgeron se présente sous la forme d’'un vaste espace
d’environ 50 hectares en contexte alluvial, en bordure du cours d’eau de I'Yerres, affluent rive
droite de la Seine.

L’'urbanisation du secteur ainsi que le busage des rus et fossés dans les années 1980 ont
impacté le fonctionnement hydrologique et hydraulique de cet espace. Lors d’épisodes
pluvieux, les ouvrages ne permettent plus a ce jour des écoulements satisfaisants,
occasionnant des inondations dans les rues riveraines de la plaine.

En outre, la plaine de Chalandray comporte une variété de paysages humides tres dégradés
par les différentes interventions humaines.

C’est dans ce cadre que le SYAGE souhaite réaliser des travaux d’aménagement afin de
rétablir le bon fonctionnement hydrauligue des rus de la plaine ainsi que son potentiel
écologique et ses fonctionnalités de zone humide.

Ce projet consiste ainsi a restaurer la fonctionnalité de la plaine de Chalandray et notamment :

= rétablir les capacités hydrauliques des rus et fossés, en particulier avec la remise a ciel
ouvert du ru de la Navette, actuellement canalisé sur une partie de son tracé,

= restaurer les milieux naturels de la trame verte et bleue de la plaine.

Depuis 1999, Monsieur Stéphane DUMAS est le gérant du centre équestre de Montgeron. Il
est I'exploitant de plusieurs parcelles situées sur la plaine de Chalandray dont celles situées
dans I'emprise des travaux du SyAGE.

Le projet de réouverture du ru de la Navette va hotamment avoir un impact sur les parcelles
de I'Exploitant ainsi que, par voie de conséquence, sur 'organisation de I'activité du centre
équestre pendant la durée du chantier.

C’est dans ce contexte que les Parties ont signé, le 16 décembre 2022 une convention portant
occupation temporaire et indemnisation de Monsieur DUMAS.

Le 11 avril 2023, I'Exploitant a pris I'attache du Syndicat pour lui faire part de deux nouvelles
prestations nécessaires (achat de paille et prestation de curage de box) omises lors des
échanges initiaux entre les Parties et également liées a I'organisation de I'activité du centre
équestre pendant I'occupation temporaire des parcelles par le SyAGE. En effet, habituellement
placés au pré pendant les mois de septembre et octobre, quinze (15) chevaux devront étre
hébergés en box en raison des travaux.

Il convient donc de modifier la convention du 16 décembre par le présent avenant.

CECI AYANT ETE EXPOSE, IL EST ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT
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ARTICLE 1 : Objet de ’avenant n° 1

L’occupation temporaire de I'emprise définie a l'article 3 « Détermination de I'emprise de
I'occupation temporaire » donne lieu & une indemnisation de la part du Syndicat au profit de
I'Exploitant dont le détail est décrit au paragraphe 6-1 « Sur l'occupation temporaire » de
l'article 6 « aspects financiers » de la convention signée le 16 décembre 2022 entre les Parties.

Le présent avenant a pour objet de compléter le paragraphe 6-1susvisé par deux indemnités,
'une liée a l'achat de paille pour I'entretien des chevaux qui seront placés en box durant les
mois de septembre et octobre 2023 et I'autre correspondant au montant de la prestation de
curage/paillage de ces derniers pour la méme période.

ARTICLE 2 : Modification de I’article 6 « Aspects financiers »

Le paragraphe 6-1 « Sur 'occupation temporaire » de l'article 6 précité est complété comme
suit :

c. Paille

Compte tenu des travaux projeté, environ quinze (15) chevaux, habituellement au pré, devront
étre placés en box par 'Exploitant pendant les mois de septembre et octobre 2023.

Ce type d’hébergement implique pour I'Exploitant un surcoQt de fourniture (paille) nécessaire
a l'entretien des chevaux.

Dans ce cadre, le Syndicat versera une indemnité calculée sur la base de la quantité de paille
nécessaire a I'entretien des chevaux pendant leur hébergement en box au cours des mois de
septembre et octobre estimée a 22,5 tonnes (22 500 kg).

Le prix du kilogramme de paille au 12 avril 2023 s’éleve a 0.130€/kg. Le montant estimatif de
l'indemnité s’éléve ainsi a 2 925 € HT soit 3217.50 € TTC.

Ce tarif, susceptible de varier en fonction des fluctuations des cours des céréales sera
réévalué a la date effective de 'achat de la paille par 'Exploitant sur la base d’un devis fourni
par ce dernier au Syndicat.

LExploitant devra fournir au Syndicat la ou les factures justifiant le montant dudit achat.

d. Curage des box

Les quinze (15) box qui seront occupés par les chevaux au cours des mois de septembre et
octobre 2023 devront étre curés/paillés une fois par semaine.

Dans ce cadre, le Syndicat versera une indemnité calculée sur la base du tarif d’'un forfait
curage/paillage. Durant la période précitée, le nombre de forfaits nécessaires a l'entretien des
box s’éleve a 8.

Le montant du forfait curage/paillage séleve a 289 € HT soit 346.80 € TTC. Le montant
estimatif de l'indemnité versée par le Syndicat a I'Exploitant au titre de cette prestation s’éleve
ainsia2 312€ HT soit 2774.40 € TTC.

L’Exploitant devra fournir au Syndicat la ou les factures justifiant le montant dudit achat. »
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ARTICLE 3 : Maintien des stipulations contractuelles

Les stipulations de la convention initiale, non modifiées par le présent avenant n°1, restent
inchangées.

ARTICLE 4 : Entrée en viqueur de I’avenant n° 1

Le présent avenant entre en vigueur a compter de sa signature par les Parties.

Fait en 2 exemplaires,

A Montgeron,

Le:

L’Exploitant Le Président du SYyAGE

Monsieur Stéphane Dumas Monsieur Romain COLAS





EPAGE DE ERRES

Extrait du registre des déliberations
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24 mai 2023
Corwention entre L'an deux mille vingt-frois, le vingt-quatre mai a 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
Ie SYAGE et les I'Assainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine — EPAGE de I'Yerres (SyAGE),
proprigtaires , . . r o : -
fiverains volontaires légalement convoqué et procédant par délégation du Comité Syndical, s'est réuni au SyAGE -
I?g:;&g]j;‘:""" el 17, e Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
Fpisylves du Syndicat.

Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND

Etaient présents, les Délégués ci-aprés

M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Philippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Mare, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SyAGE (arrivé au cours du point 1)

Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE

Mme SPANG Cécile, Assesseur du SyAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRAND{SSON Max, Assesseur du SYAGE a M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE a M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absents ef excusés

M. DAMIATI Michaél, Vice-President du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

SYNDICAT MIXTE POUR UASSAINISSERMENT ET LA GESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE — EPAGE DE L'YERRES

17 rue Gustave Eifel - 91230 Montgeron - Téléphone : 01 69 83 72 00 - syage@syage.org - www.syage.org
Tout cousrier doit 8tre adressé 4 Monsieur le Président
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Convention entre le SYAGE et les propriétaires riverains volontaires
pour la plantation et Pentretien de ripisylves

068524052023

Aux termes de ses statuts, le SyAGE est en charge de la Gestion des Milieux
Aquatiques et de la Prévention des Inondations (GEMAPI) sur 'ensemble du bassin
versant Yerres-Seine.

A ce titre, le SYAGE réalise des travaux d'entretien groupés de 'Yerres et de ses
affluents dans le cadre d'un programme pluriannuel de travaux.

Pour la période 2021-2023, ce dernier, déclaré d'intérét général le 19 novembre 2021,
par arrété N°2021/DDT/SEPR/315 du Préfet de Seine-et-Marne, prévoit notamment de
réaliser un travail de préservation et d’entretien de la ripisylve en conformité avec les
objectifs du SAGE de I'Yerres et du SDAGE Seine-Normandie.

La ripisylve correspond & l'ensemble de la végétation naturellement présente sur les
berges. Indispensable au bon fonctionnement du cours d'eau, elle contribue a réguler
les crues, stabiliser les berges, filtrer certains polluants, et créer des zones de refuges
et des couloirs de migration pour la faune aquatique et terrestre.

Dans ce cadre, le SYyAGE propose aux propriétaires des berges, concernées par le
programme pluriannuel d'entretien précité, de mettre en ceuvre des plantations
permettant la préservation des fonctionnali{és naturelles de la ripisylve, et d'assurer
certaines prestations d’'entretien.

A cet égard, sont privilégiés les projets de replantations localisés sur des parcelles
riveraines publiques ou privées dont les berges sont dénudées de végetation ou
fortement déstabilisées par {'érosion.

Pour mettre en ceuvre ce dispositif et garantir la pérennité desdites plantations, il est
proposé de conclure avec les propriétaires riverains volontaires une convention dont
Fobjet est de définir les engagements réciproques des parties.

Aussi, il est proposé aux membres du Bureau Syndical d'approuver le projet de
convention susvisé et d'autoriser le Président a signer les conventions & conclure avec
les propriétaires riverains concernés,

Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,
Approuve le projet de convention entre le SYAGE et les propriétaires riverains volontaires pour la

plantation et I'entretien de ripisylves, joint en annexe.

Autorise le Président & signer les conventions pour la plantation et I'entretien de ripisylves a
conclure avec les propriétaires riverains concernés.

Précise ces conventions sont conclues pour une durée de 5 ans et sans contrepartie financiére
entre les Parties.

rtifié conforme

Le Secrétaire de séarnce
ﬁ_:_racasfrmn& RE ?_{oz{ D

Le présent acte peut faire I'objet d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, dans un délai de deux
mois, & compter de sa publication et de sa fransmission au conteSie de légalite.
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Département : Seine-et-Marne / Essonne
cCommune :
Parcelle :

Convention entre le SYAGE et Monsieur/Madame pour
la plantation et I’entretien de la ripisylve

ENTRE LES SOUSSIGNES

Le Syndicat mixte pour 'Assainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine —
EPAGE de I'Yerres (SyAGE), dont le siége est a Montgeron (91230), 17 rue Gustave Eiffel,
représenté par Romain COLAS, son Président nommé a cette fonction suivant une délibération du
Comité Syndical du 25 septembre 2020, et spécialement habilité a I'effet des présentes en vertu
d’'une délibération du Bureau Syndical en date du 24 mai 2023 ;

Ci-apres dénommé « LE SYNDICAT »,
D’une part,
ET,

Monsieur/Madame , demeurant a ( ), , en
sa qualité de propriétaire de la parcelle cadastrée :

Ci-aprés dénommé « LE PROPRIETAIRE »,

D’autre part,

IL A ETE EXPOSE PREALABLEMENT CE QUI SUIT

Aux termes de ses statuts, le SYAGE est en charge de la gestion des milieux aquatiques et de la
prévention des inondations (GEMAPI) sur 'ensemble du bassin versant Yerres-Seine.

A ce titre, le SyAGE réalise des travaux d’entretien groupé de I'Yerres et de ses affluents dans le
cadre d’'un programme pluriannuel de travaux.

Le programme pluriannuel de travaux pour la période 2021-2023, qui a été déclaré d’intérét général
par arrété N°2021/DDT/SEPR/315 du préfet de Seine-et-Marne en date du 19 novembre 2021 [(le
cas echéant :) et prolongé jusqu’en 2024 par arrété préfectoral N° en date du ],
prévoit notamment de réaliser un travail de préservation et d’entretien de la ripisylve en conformité
avec les objectifs du SAGE de I'Yerres et du SDAGE Seine-Normandie.

La ripisylve correspond a I'ensemble de la végétation naturellement présente sur les berges des
cours d’eau. Elle est indispensable au bon fonctionnement du cours d’eau. Elle contribue a réguler
les crues, stabiliser les berges, filtrer certains polluants, et créer des zones de refuges et des couloirs
de migration pour la faune aquatique et terrestre.
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Une ripisylve en bon état est donc essentielle au bon état d’'un cours d’eau, c’est pourquoi une
attention toute particuliere est portée a sa préservation et sa restauration. Les intéréts de cette
végétation de berge sont multiples pour les cultures, I'environnement et I'enjeu inondation.

La nécessité de la reconquéte des ripisylves sur le bassin versant de I'Yerres passe notamment par
le renforcement de la densité, de la diversité et de la qualité des végétaux recensés sur les berges.

A cet égard, il convient de privilégier les projets de replantations localisés sur des parcelles
riveraines publiques ou privées dont les berges sont dénudées de végétation ou fortement
déstabilisées par I'érosion, mettant en ceuvre des techniques de plantations d’essences adaptées
au maintien des berges, également favorables a I'accueil d’'une biodiversité importante, contribuant
ainsi a la valorisation paysagére du fond de vallée.

Dans ce cadre, le SYyAGE propose aux propriétaires des berges concernées par le programme
pluriannuel d’entretien précité de mettre en ceuvre des plantations permettant la préservation des
fonctionnalités naturelles de la ripisylve, et d’assurer certaines prestations d’entretien.

Les sites de replantation retenus pourront également faire office de projets-vitrines afin de
sensibiliser les usagers sur les roles et intéréts de la ripisylve et ainsi les encourager a implanter
une végétation adaptée sur leurs parcelles.

Aussi, afin de garantir la pérennité des plantations ainsi mises en ceuvre, il convient de préciser dans

la présente convention les modalités des prestations réalisées par le SYyAGE a ce titre, ainsi que les
engagements respectifs du syndicat et des propriétaires riverains volontaires.

IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT

Article 1 : Objet

La présente convention a pour objet de définir les engagements réciproques des parties concernant
la plantation et I'entretien de ripisylves dans le cadre du programme pluriannuel d’entretient porté
par LE SYNDICAT et déclaré d’intérét général.

Article 2 : Localisation et surface

La ripisylve a planter et a entretenir, objet de la présente convention, est positionnée sur le terrain
du PROPRIETAIRE, sur la parcelle cadastrée a (commune).

La ripisylve représente un linéaire de metres.
Un plan de localisation est annexé a la présente convention.

Article 3 : Engagements du SYNDICAT

Le SYNDICAT s’engage a :

- réaliser a ses frais la plantation des arbres, arbustes, hélophytes, bosquets. Le choix des
essences a planter sera opéré en concertation avec le PROPRIETAIRE et conformément aux
prescriptions figurant dans le cahier des charges des marchés d’entretien courant sur I'Yerres
et ses affluents en Seine-et-Marne contractés par le SYNDICAT (prescriptions annexées a la
présente convention) ;
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- assurer les opérations d’entretien de la ripisylve (arrosage, binage...) dans le cadre de la
garantie de reprise d’'un an et assurer, si nécessaire, le remplacement des végétaux a l'issue
de cette période

- fournir au PROPRIETAIRE des conseils personnalisés concernant le bon entretien de la
ripisylve ;

- entretenir laripisylve dans le cadre du programme pluriannuel d’entretien précité, soit 1 fois tous
les5 ans;

- réaliser un suivi régulier de I'entretien et de la régénération naturelle de la ripisylve au moins
une visite au printemps, une a la fin de I'été, et une a 'automne. Ce suivi se réalisera sur 5
années correspondant a la durée de la présente convention ;

Article 4 : Engagements du PROPRIETAIRE

Le PROPRIETAIRE s’engage a :

- autoriser le SYNDICAT ou I'entreprise mandatée par lui a réaliser la plantation sur sa parcelle
d’une ripisylve dont les essences auront été choisies en concertation avec le SYNDICAT et
conformément aux prescriptions figurant dans le cahier des charges des marchés d’entretien
courant susmentionnés et annexées a la présente convention.

- prendre en charge I'entretien de la ripisylve a l'issue de la période de garantie de reprise d’'un
an aprés la plantation et réaliser ce dernier entre les mois de novembre et mars, de préférence
entre les mois de décembre et février.

- maintenir la diversité des essences et des strates (herbes, arbustes, arbres) de la ripisylve
plantée par le SYNDICAT.

- n’abattre les arbres morts ou en mauvais état sanitaire qu’en cas de danger pour les biens ou
les personnes, compte tenu de leurs fonctions en termes de biodiversité.

- n'utiliser, pour I'entretien de la ripisylve, que du matériel n’éclatant pas les branches.

- effectuer du débroussaillement et/ou éclaircies de maniére sélective (pas de girobroyage,..).

- ne pas réaliser de traitement phytosanitaire sur la ripisylve.

- informer préalablement le SYNDICAT des opérations d’entretien ou de tous travaux et activités
susceptibles de modifier 'environnement immédiat du cours d’eau et d’affecter les plantations
nouvelles.

- ne pas introduire d’espéces exotiques et / ou invasives, dont une liste non exhaustive est
annexée a la présente convention, et, en cas d’apparition de telles espéces, informer le

SYNDICAT dans les meilleurs délais.

- de maintenir 'accés aux agents du SYNDICAT, ou de ses mandataires, pour les besoins de
I'entretien de la ripisylve.

Le PROPRIETAIRE s’engage a ce que tout éventuel locataire ou occupant de sa parcelle respecte
les engagements de la présente convention.
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Article 5 : Communication et valorisation

Le PROPRIETAIRE autorise le SYNDICAT a réaliser et a diffuser, auprés du grand public et de ses
partenaires, des photos ou vidéos de réalisation des travaux sur tous types de média.

Article 6— Durée de la convention

La convention est conclue pour une durée de 5 ans a compter de sa signature.

Article 7 — Modification de la convention

Toute modification du contenu de la présente convention fera I'objet d’'un avenant adopté dans les
mémes termes.

Article 8 : Résiliation

Les PARTIES pourront résilier, par lettre recommandée avec accusé de réception, la présente
convention a tout moment sous réserve d’un préavis de trois mois.

Article 9 : Sanctions

En cas destruction de la ripisylve plantée au titre de la présente convention par le PROPRIETAIRE
ou le locataire ou 'occupant de la parcelle : facturation (au responsable de la destruction) de la
prestation de replantation par I'entreprise prestataire du SYNDICAT.

En cas d’aléa majeur non maitrisable par le PROPRIETAIRE ou le locataire ou occupant de la
parcelle (météorologique, sanitaire, incapacité physique, occupation illégale de la parcelle...), qui
entrainerait un non-respect des obligations décrites dans la convention, aucune sanction ne
s’ensuivra.

Article 10 — Contentieux

En cas de litige sur la convention ou les éventuels avenants, une solution amiable sera
systématiquement recherchée. A défaut, la juridiction judiciaire sera compétente trancher tout litige
en lien avec cette convention.

Etablie en 3 exemplaires,

A Montgeron, le

Le PROPRIETAIRE Le Président du SyAGE

Romain COLAS

P.J.: - plan de localisation
- extraits du cahier des charges des marchés d’entretien courant sur I'Yerres et ses affluents
en Seine-et-Marne relatifs aux prescriptions liées aux modalités de travaux
- liste des d’espéces exotiques et/ ou invasives
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24 mai 2023
Subventions aux L'an deux mille vingttrois, le vingt-quatre mai & 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
:ziﬁgsa‘;‘t’“aife FAssainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine — EPAGE de I'Yerres (SyAGE),
Association Agréée legalement convoqué et procedant par délégation du Comité Syndical, s'est réuni au SyAGE -
e Feche et de 17, rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
rotection des .
Milieux Aquatiques du Syndicat.
{RAPPIMA}

Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND

Etaient présents, les Délégués ci-aprés
M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Philippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Marc, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SyAGE (arivé au cours du point 1)

Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,
M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE
M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,
M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE
M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE
M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,
M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE
Mme SPANO Cécile, Assesseur du SyAGE
M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donneé procuration

M. GRANDISSON Max, Assesseur du SyAGE a M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE a M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absents et excusés

M. DAMIATI Michagl, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

SYMDICAT MIXTE POUR UASSAINISSERMENT ET LA GESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE - EPAGE DE LYERRES

17 rue Gustave Eiffel - 21230 Monigeron - Téléphone : 01 69 83 72 00 - syage @syage.orq - www.syage.org
Tout courrier doit 8ire adressé & Monsieur le Président
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Subventions aux associations de péches
et aux Association Agréée de Péche et de Protection des Milieux Aquatiques (AAPFPMA)
Année 2023

078524052023

Vu fe rapport joint exposé par le Président,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération du 28 avril 2009 fixant des critéres d’attribution et des tarifications
dans le cadre des subventions aux associations de péches modifié par la délibération
du 28 avrit 2010

Vu la délibération du 18 janvier 2023 adoptant le Budget Primitif,

Considérant qu'll y a lieu de réaffirmer et de concrétiser le soutien du Syndicat aux
associations intervenant sur le bassin versant de I'Yerres au travers d'une aide
financiére,

Considérant que les associations et organismes concernés participent au
développement d'action d'intérét local,

Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

Décide  d’atiribuer, pour 2023, la répartition des subventions aux diverses associations péches
et Associations Agréée de Péche et de Protection des Milieux Aquatiques (AAPPMA)
comme suit ;

- AAPPMA L'Entente de Pécheurs de Draveil-Vigneux : 4157 €

- AAPPMA du Vald'Yerres : 6113 €
- AAPPMA les Pécheurs de 'Yerres 775 €
- Boussy 91 Péche de Compétition 1040 €
- Club de Péche de Compétition de I'Essonne 680 €
- Club Mouche Choisy-le-Roi et environs 130 €
Dit que les crédits seront inscrits 3 la nature 65748 de I'exercice budgétaire 2023.

Pgur extrait f"'ertiﬁé conforme

Le Secrétaire de séance

Reirltand ‘\?EL ﬁo@

Le présent acte peut faire I'objet d'un recours contentisux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, dans un délai de deux
mois, & compter de sa publication et de sa transmission au controle de [égalité.
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Extrait du registre des déliberations

24 mai 2023
Adbésion du SyAGE L'an deux mille vingtfrois, le vingt-quatre mai a 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
: si‘;g‘:gjns o FAssainissement ef la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine — EPAGE de I'Yerres {(SyAGE),
organismes legalement convoqué et procédant par délégation du Comite Syndical, s'est réuni au SyAGE -
17, rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
du Syndicat.

Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND

Etaient présents, les Délégués ci-aprés
M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-President du SyAGE

M. CHARPENTIER Philippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Mare, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SyAGE (arrivé au cours du point 1)
Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE

Mme SPANO Cécile, Assesseur du SyAGE

M. USSEGLIG-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRANDISSON Max, Assesseur du SyAGE a M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE E: M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absents et excuseés

M. DAMIATI Michagl, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

SYNDICAT MIXTE POUR L'ASSAINISSEMENT ET LA GESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE — EPAGE DE L'YERRES
17 rue Gustave Eiffel - 81230 Montgeron - Téléphone : 01 69 83 72 00 - syage @syage.org - Www.syage.org
Tout courrier dolt &tre adressé & Monsieur fe Président
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Adhésion du SyAGE a diverses associations et organismes

088524052023

Le Président expose :
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant I'intérét pour le SYyAGE d’adhérer a différents organismes dans un but de
parfaire ses connaissances, d'étre acteur en matiére d'évolution des techniques et de
se documenter, notamment, sur les métiers de Penvironnement, de I'assainissement,
le risque et la prévention des inondations et sur les marchés publics.

Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

Décide de renouveler 'adhésion du Syndicat, pour I'année 2023, aux association suivantes :

- ASTEE : Association Scientifique et Technique pour PEau et 'Environnement

- CEPRI: Centre Européen de Prévention du Risque Inondation

- CEPRI: Centre Européen de Prévention du Risque Inondation, réseau (Réseau
PAPI)

- IDEAL CONNAISSANCES : Information sur le Développement, 'Environnement et
FAménagement Local (Réseau Eau, Réseau et risque, Réseau Milieu Aquatique
et Réseau Biodiversité)

- ADOPTA : Association pour le Développement Opérationnel et la Promotion des
Techniques Alternatives en matiére d’eaux pluviales.

- AQUI'BRIE : Connaissance et Protection de I'aquifére du Champigny

- MdBA : Maison de Banlieue et de PArchitecture

- IrMa : Institut des Risques Majeurs

Autorise le Président a prendre tous les actes nécessaires a Iexécution de la présente
délibération,

Précise  que les crédits correspondant a la cotisation annuelle sont inscrits, chaque année, a
Particle 6281

Péur extrait gertifié conforme,

Le Secrétaire de séance

__BerHond @g"rfe@

Le présent acte peut faire I'objet d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administrafif de Versallles, dans un délai de deux
mois, & compter de sa notification et de sa transmission au contréle de légalité.






EPAGE B ERRES

Extrait du registre des déliberations

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur
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Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 25;‘05;‘2023'

24 mai 2023
Adnésion du SyAGE L'an deux mille vingt-trois, le vingt-quatre mai a 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
fF';ZTa%gf I'Assainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine — EPAGE de [Yerres (SyAGE),
Nationale des légalement convoqué et procédant par délégation du Comité Syndical, s'est réuni au SyAGE -
Collctités 17, rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
oncédantes et .
Régies) et du Syndicat.
désignation de son

représentant

Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND

Etaient présents, les Délégués ci-aprés
M. COLAS Romain, Présitent du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Philippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Marc, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SyAGE (arrivé au cours du point 1}

Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE

Mme SPANO Cécile, Assesseur du SyAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRANDISSON Max, Assesseur du SyAGE a M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE a M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absents et excusés

M. DAMIAT! Michaél, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SYAGE

SYNDICAT MIXTE POUR L'ASSAINISSEMENT EY LA GESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE — EPAGE DE UYERRES

17 rue Gustave Eiffe! - 91230 Montggron - Téléphone : ¢1 69 83 72 00 - syage@syage.org - Www.syage.org
Tout courrier doit 8tre adressé a Monsieur le Président
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Adhésion du SyAGE a la Fédération Nationale
des Collectivités Concédantes et Régies (FNCCR)
et désignation de son représentant

098824052023

Le Président expose :
Vu ie Code général des collectivités territoriales,

Considérant que la Fédération Nationale des Collectivités Concédantes et Régies
(FNCCR) représente et défend les intéréts de ses membres et, a travers eux, ceux des
usagers-consommateurs, notamment les collectivités qui interviennent en leur qualité
d’autorité organisatrice du service public du cycle de I'eau (Assainissement collectif et
non collectif, eaux pluviales et GEMAPI) ;

Considérant que la FNCCR assure un suivi |égislatif des textes débatfus au Parlement
qui comportent des enjeux pour ses adhérents et élabore notamment, en concertation
avec eux, des propositions d'amendement afin de défendre leurs intéréts ;

Considérant gu'elle siége dans diverses institutions de concertation et participe aux
réunions organisées par les autorités nationales qui interviennent dans ses différents
secteurs d'activités et qu'elle entretient des contacts trés réguliers avec les services de
I'Etat, chargés de I'élaboration des textes réglementaires d'application (décrets et
arrétés) des lois une fois celles-ci adoptées ;

Considérant que la FNCCR intervient auprés des pouvoirs publics afin que ses
adhérents soient dotés de moyens suffisants a tous les niveaux (humain, financier,
juridique, technique...), pour mettre en ceuvre sur leur territoire des politiques publiques
ambitieuses au plan local dans le cadre de 'exercice de leurs compétences, en
cohérence avec la stratégie et les objectifs définis au plan national ;

Considérant que la FNCCR accompagne au quotidien ses adhérents dans la mise en
place et le développement des compétences liées au cycle de I'eau, dans une logigue
de transversalité ainsi que de nombreuses démarches de mutualisation transversale
entre ses membres ;

Considérant que le SYAGE s'inscrit pleinement dans les principes qui viennent d'étre
énonceés, porteurs aussi de valeurs et, a ce titre, la collectivité souhaite ainsi bénéficier
de l'action d’une association spécialisée et experte telle que la FNCCR et des services
en termes d'informations et de préconisations qu'elle est 3 méme d'apporier a ses
adhérents ;

Considérant dés lors l'intérét pour le SYyAGE d'adhérer a la FNCCR afin de défendre
les intéréts de la structure en se regroupant au sein d'une instance regroupant d'autres
collectivités locales exergant les mémes compétences ;

L.e Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, a 'unanimite,

Approuve l'adhésion du SyAGE a la Fédération Nationale des Collectivités Concédantes et
Régies (FNCCR) pour les compétences du cycle de ['eau (Assainissement collectif et
non coliectif, eaux pluviales et GEMAPI).

Y

Le présent acte peut faire Fobjet d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailies, dans un délai de deux
rmois, a compler de sa publication et de sa transmission au contrile de légalite.
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Autorise le paiement annuel de 1a cotisation selon le devis et i'appel de cotisation fournis.

Désigne Monsieur Romain Colas, Président du SyAGE, en qualité de représentant
légal du SyAGE au sein de la FNCCR et, en cas d'absence de ce demier, désigne
Monsieur Philippe Charpentier, en tant gue remplagant.

Autorise le Président a signer tout document permettant I'adhésion.

Pour extrait ceriifié conforme

Le Secrétaire de Séance

ﬁe{! cand ?&” Honbd

ie présent acte peut faire Pobjet d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, dans un délai de deux
mois, & compter de sa publication et de sa fransmission au contrble de légalité.
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Extrait du registre des déliberations

24 mai 2023
Adnésion du SyAGE L'an deux mille vingt-trois, le vingt-quatre mai & 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
?r‘;scse"gf;fe‘; o FAssainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine ~ EPAGE de I'Yerres (SyAGE),
désignalion de ses legalement convoqué et procédant par délégation du Comité Syndical, s'est réuni au SyAGE -
feprésentants 17, rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
du Syndicat.

Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND

Etaient présents, les Délégués ci-apres

M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Phitippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Marc, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SYAGE (arrivé au cours du point 1)
Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE

Mme SPANO Cécile, Assesseur du SyAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRANDESSON May, Assesseur du SyAGE a M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE | M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absents et excusés

M. DAMIATI Michagl, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SYAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

SYMDICAT MIXTE POUR UASSAINISSEMENT ET LA GESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE — EPAGE DE L'YERRES

17 rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron - Téléphone : 01 60 83 72 00 - syage @syage.org - Www.syage.org
Tout courrier doit &tre adressé 4 Monsiaur le Président
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Adhésion du SyAGE a association France Digues
et désignation de ses représentants

10BS824052023

Le Président expose :
Vu le Code général des collectivités territoriales,

Considérant que Passociation France Digues est une association de 1901, dont
l'objectif est de structurer et consolider la profession de gestionnaire de digues en
favorisant les échanges techniques, le partage des savoir-faire et I'échange
d'expériences, en développant les connaissances des gestionnaires par des
formations et en créant des outils métiers spécifiques.

Considérant que face a la complexité de la gestion des ouvrages construits ou
amenageés en vue de prévenir les inondations et les submersions, il est pertinent gue
le SYAGE participe a un réseau s’appuyant sur des échanges d'expériences et de
bonnes pratiques sur la gestion des digues.

Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, a Punanimité,

Approuve ladhésion du SyAGE a 'association France Digues.
Décide  dinscrire les crédits correspondants au Budget Principal.

Désigne Madame Sylvie DONCARLI en qualité de fitulaire et Monsieur Christian GHIS
en qualité de suppléant au sein de cette association.

Autorise le President a verser la cotisation annuelle telle que définie par I'association.

Habilite le Président a prendre toute mesure et a signer tout acte nécessaire a la bonne
exécution de la présente délibération.

our extraijcertifié conforme,

e Président Le Secrétaire de séance

Berlond Herond

ain COLAS

Le présent acte peut faire l'objet d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, dans un délai de deux
mois, 4 compter de sa nofification et de sa transmission au contrdle de légalité.
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EPAGE DE L

Extrait du registre des déliberations

24 mai 2023
Adhésion du SYAGE L'an deux mille vingttrois, le vingt-quatre mai & 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
fonssonation FAssainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine — EPAGE de I'Yerres (SyAGE),
de Bassins (ANEB) légalement convogqué et procédant par délégation du Comité Syndical, s'est reuni au SyAGE -
¢t designaton de 17, rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
presentants du Syndicat.

Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND

Etaient présents, les Délégués ci-aprés

M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Phitippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Marg, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SYAGE (arrivé au cours du point 1)
Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SYAGE

Mme SPANO Cécile, Assesseur du SyAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRANDISSON Max, Assesseur du SyAGE a M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE a M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absenis et excusés

M. DAMIATI Michaél, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

SYMNDICAT IXTE POUR UASSAINISSEMENT £ET LA GESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE - EPAGE DE L'YERRES

17 rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron: - Téiéphone @ G1 69 B3 72 00 - syage @syage.org - www.syage.org
Tout courrier doit 8ire adressé 2 Monsieur le Président
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Adhésion du SyAGE a I’Association Nationale des Elus de Bassin (ANEB)
et désignation de ses représentants

118824052023

Le Président expose :
Vu le Code général des collectivités territoriales,

Considérant 'Association Nationale des Elus de Bassin (ANEB) dont le role est de
fédérer les élus et les acteurs institutionnels pour défendre la mise en place sur tout le
territoire national d’une gestion équilibrée, durable et intégrée de I'eau et des milieux
aquatiques par bassin versant, inscrite au coeur des enjeux d’aménagement du
territoire, de préservation de la biodiversité et d'adaptation aux changements
climatiques,

Considérant dés lors ['intérét pour le SYAGE d'adhérer 4 TANEB afin de défendre les
intéréts de la structure autour des enjeux de la gestion intégrée par bassin versant et
d’une approche globale et intégrée de I'eau par bassin ;

Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, a Punanimité,

Approuve P'adhésion du SyAGE a I'Association Nationale des Elus de Bassin (ANEB) tant que
membre institutionnel et pour le Président de la CLE

Autorise le paiement annuel de la cotisation précisée dans le réglement intérieur de 'ANEB

Désigne membres titulaires : Messieurs Romain Colas et Marc Cuypers
membres suppleants : Messieurs Thomas Chazal et Guy Usséglio-Viretta.

Autorise le Président a signer tout acte se rapportant a la présente délibération

Pdur extrait certifié conforme,

Le Secrétaire de séance

_ BeTrand Beforn

Le présent acte peut faire 'objet d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, dans un délai de deux
mois, & compter de sa notification et de sa fransmission au contréle de légalité.






EPAGE DE

Accord-cadre :
Prestations
topographiques,
cattographiques et
foncibres - Marchés
23-19et 23-26
lots detd -
Procédure d'appel
d'offres quvert -
Signature des
marchés

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

| 091-259100857-20230524-DEL12BS24052023-DE

Accusé certifié exécutoire
| Réception par le préfet : 25;‘05;‘2023'

Extrait du registre des déliberations
24 mai 2023

l'an deux mille vingt-trois, le vingt-quatre mai & 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
I'Assainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine — EPAGE de I'Yerres (SyAGE),
legalement convoqué et procédant par délégation du Comité Syndical, s'est réuni au SyAGE -
17, rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
du Syndicat.

Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND

Etaient présents, les Délégués ci-aprés
M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Philippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Marc, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SyAGE (ammivé au cours du point 1)
Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE

. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE

Mime SPANG Cécile, Assesseur du SyAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRANDISSON Max, Assesseur du SyAGE a M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE & M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absents et excusés

M. DAMIAT] Michagl, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

SYMNDICAT MIXTE POUR DASSAINISSEMENT ET LA GESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE — EPAGE DE L'YERRES
17 rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron - Téiéphone : 01 62 83 72 00 - syage @syage.org - www.syage.org

Tout courrier doit 8ire adressé & Monsieur le Président
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Accord-cadre

Prestations topographiques, cartographigues et fonciéres
Marché n°23-19 — Lot n°3

Marché n°23- 20 — Lot n°4

Procédure d’Appel d’offres ouvert

Signature des marchés

128524052023

Le Président expose :

Vu les articles 1.2124-1, L.2124-2, R.2124-1, R.2124-2-1°, R.2162-2-2°™ alinéa,
R.2162-4-2°, R.2162-13 et R.2162-14 du Code de la Commande Publique,

Considerant que le Syndicat mixte pour I'Assainissement et la Gestion des Eaux du
bassin versant de I'Yerres —~ EPAGE de I'Yerres (SyAGE), dans le cadre de ses missions,
a besoin dacquérir régulierement des données topographiques ainsi que des
prestations fonciéres.

Considérant que ces prestations ont été réparties en cing lots géographiques et donnent
lieu, chacun, 4 un accord-cadre distinct.

Considérant que les marchés, pour ce type de prestations, sont arrivés a échéance
le 24 février 2023,

Considerant la procédure de consultation en Appel d'Offres lancée le 28 février 2022,
déclarant sans suite par motif d'intérét général par décision du 12 janvier 2023,

Considérant la procédure de consultation en Appel d'Offres Ouvert relancée
le 15 février 2023,

Considérant que les lots 1, 2 et 5 ont été attribués lors de la Commission d'Appel d'offres
du 12 avrit 2023,

Considérant que les lots 3 et 4 ont nécessité une analyse plus approfondie,

Vu la décision de la Commission d’Appel d'Offres du 24 mai 2023,

Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, a Punanimité,

Décide  dapprouver les accords-cadres portant sur les prestations topographigues,
cartographies et foncieres suivants ;

« Lot 3: Prestations topographiques, cartographiques en gestion des eaux
et des milieux aquatiques et prévention des inondations (GEMAPL) sur
58 communes de Seine-et-Marme (Groupe 3)

- Titulaire : PROGEXIAL
- Pas de montant minimum annuel
- Montant maximum annuel : 250 000 € HT

Le présent acte peut faire I'objet d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administralif de Versailles, dans un délai de deux
moais, & compler de sa notification ef de sa transmissicn au contrdle de fégalité.






Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

| 091-259100857-20230524-DEL12BS24052023-DE

Accusé certifié exécutoire
| Réception par le préfet : 25;‘05;‘2023'

« Lot 4: Prestations topographiques, cartographiques en gestion des eaux et des
milieux aquatiques et prévention des inondations (GEMAPI) sur 40 communes de
Seine-et-Marne (Groupe 4)

- Titulaire : Groupement solidaire AVR INGENIERIE (mandataire) / Géométres
Experts Fonciers Associés (GEFA) / AJF TOPO

- Pas de montant minimum annuel

- Montant maximum annuel : 250 000 € HT

Autorise le Président a signer lesdits accords-cadres dans les conditions prévues au Code de
la Commande Publique et au Code Général des Collectivités Territoriales, avec les
opérateurs économiques retenus par la Commission d’Appel d'Offres,

Précise que les marchés seront conclus pour une durée d'un an & compter de leur date de

notification aux titulaires. lls pourront étre reconduits tacitement trois fois par période
d’un an, sans que sa durée totale ne puisse excéder quatre ans.

Pour extrait certifié conforme

Le Secrétaire de séance

;%E\:l‘ E:C%;s‘?rf! 1/‘})?:; ﬁ@@

—

Le présent acle peul faire l'objet d'un recours conlenfieux auprés du Tribunal Administralif de Versailles, dans un délai de deux
mais, & compler de sa notificalion et de sa ransmission au confrdle de légalité.






Extrait du registre des déliberations

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

| 091-259100857-20230524-DEL13BS24052023-DE

Accusé certifié exécutoire
| Réception par le préfet : 25;‘05;‘2023'

24 mai 2023
Marché 23-26 - L'an deux mille vingttrois, le vingt-quatre mai a 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
ii;“ﬁig“e de ['Assainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine — EPAGE de I'Yerres (SyAGE),
hydralicgies et legalement convoqué et procédant par délégation du Comité Syndical, s'est réuni au SyAGE -
'F‘,{g;fgfr'g‘;‘?i;pel 17, rue Gustave Eiffel - 81230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
d'Offres Quvert - du Syndicat.
Signalure du
marché

Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND

Etaient présents, les Délégués ci-aprés
M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Philippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Mare, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SyAGE {arrivé au cours du point 1)

Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur dit SyAGE

Mme SPANOC Cécile, Assesseur du SyAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRANDISSON Max, Assesseur du SyAGE a M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE a M. Nicotas DUCELLIER

Etaient absents et excusés

M. DAMIATI Michaél, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SYAGE

SYNDICAT MIXTE POUR UASSAIMISSEMENT ET LA GESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE — EPAGE DE UYERRES

17 rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron - Téléphone : 01 63 83 72 00 - syage@syage.org - www.syage.org
Tout courrier doit &tre adress# & Monsieur le Président






Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur
|091—25910085?—20230524—DEL135824052023—DE
Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 25;‘05;‘2023'

Marché public

Marché n°23-26 : Campagne de mesures hydrauliques et hydrologiques
Procédure d’Appel d’Offre Ouvert

Signature du marché

138524052023

Le Président expose :

Vu les articles L.2124-1, L.2124-2, R.2124-1, R.2124-2-1°, R.2162-2-2°™ alinéa,
R.2162-4-2°, R.2162-13 et R.2162-14 du Code de la Commande Publigue,

Considérant que, dans le cadre de ses compétences en matiére de gestion des eaux,
te Syndicat réalise des campagnes de mesures nécessaires a I'acquisition de mesures
hydrologiques, hydrauliques,

Considérant la procédure de consultation en Appel d'Offres OQuvert lancée
te 28 mars 2023,

Vu la décision de la Commission d’Appel d'Offres du 24 mai 2023,

Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

Décide  d'approuver les termes de l'accord-cadre portant sur les campagnes de mesures
hydrauligues et hydrologiques

Décide  d’attribuer ledit accord-cadre, a I'opérateur économique suivant ;

Titulaire : SEMERU
Montant maximum annuel : 75 000 € HT

Autorise le Président a signer ledit accord-cadre dans les conditions prévues au Code de
la Commande Publigue et au Code Général des Collectivités Territoriales
avec 'opérateur économique susviseé.

Précise que la durée de l'accord-cadre est conclue pour une période d'un an & compter
de sa date de notification au titulaire. Il pourra étre reconduit pour une période d’'un an,
sans que les caractéristigues en soient changées, par tacite reconduction, dans
fa limite de quatre ans.

Pour extrait certifié conforme

Le Secréiaire de Seance

_BerTand Rerlow

Le présent acte peut faire 'objet d'un recours contentieux auprés du Tribunal Adminisiratif de Versailles, dans un délai de deux
mois, & compter de sa notification et de sa fransmission au contrdle de tégalite.






Marché de malirise
d'cauvre 23-28 -
création d'une zone
d'expansion

des crues au Bois
de Rosay

& Ozouer-le-Voulgis
{Seine-et-Mame) -
Signature du
marché

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

| 091-259100857-20230524-DEL14BS24052023-DE

Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 25;‘05;‘2023'

Extrait du registre des déliberations
24 mai 2023

L'an deux mille vingtrois, le vingt-quatre mai & 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
I'Assainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine — EPAGE de ['Yerres (SYAGE),
légalement convoqué et procédant par délégation du Comité Syndical, s'est réuni au SYAGE -
17, rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
du Syndicat.

Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND

Etaient présents, les Délégués ci-aprés

M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Philippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Marc., Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SyAGE (arrivé au cours du point 1)
Mme DONCARLI Sylivie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE

Mme SPANO Cécile, Assesseur du SyAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRANDISSON Max, Assesseur du SyAGE 3 M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE a M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absents et excusés

M. DAMIATI Michagl, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

SYNDICAT MIXTE POUR L"ASSAINISSEMENT ET LA GESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE - EPAGE DE LYEBRES

17 rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron - Téiéphone : 01 69 83 72 00 - syage@syage.org - Www.syage.org

Tout courrier doit &ire adressé & Monsieur le Président






Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

| 091-259100857-20230524-DEL14BS24052023-DE

Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 25;‘05;‘2023'

Marché de maitrise d’ceuvre n°23-28 portant

sur la création d’une zone d’expansion des crues (ZEC)
au bois de Rosay a Ozouer-le-Voulgis {Seine-et-Marne)
Signature du marcheé

148824052023

Le Président expose :

Vu les articles 1.2124-1, 1.2124-2, R.2124-1, R.2124-2-1°, R.2162-2-2°™ alinéa,
R.2162-4-2°, R.2162-13 et -14 du Code de la commande publique et articles R.2172-1
et suivanis du code relatifs a la maitrise d'ceuvre,

Considérant que dans le cadre de sa compétence GEMAPI! et du Programme d'Action
de Prévention des inondations (PAPI), le SyAGE veut créer une zone d’expansion
de crue du Bois de Rosay, dans I'objectif de réduire de 30 & 50 % le colit des dommages
en aval sur les quartiers sensibles pour les crues fréquentes de I'Yerres (période de
retour comprise entre 10 et 30 ans) en stockant un volume d'eau avoisinant
les 700 000 m?3,

Considérant qu'a ce titre, le SYAGE doit faire appel a une maitrise d'ceuvre pour atteindre
ces objectifs en lui confiant les missions de conception et suivi d’exécution, ainsi que
des missions complémentaires,

Considérant que pour exécuter ces prestations, une consuliation en procédure d’appel
d'offres ouvert européen a été lancée le 13 fevrier 2023, donnant lieu & un marché mixte
comprenant une partie forfaitaire et une partie a prix unitaires,

Vu f'avis de la Commission d’Appel d’'Offres du 24 mai 2023,
Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, a Punanimité,

Décide  dapprouver le marché de mailrise d'ceuvre pourtant sur la création d'une zone
d’expansion des crues (ZEC) au bois de Rosay (Ozouer-le-Voulgis) en Seine-et-Marne,

Autorise le Président a signer ledit marché dans les conditions prévues au Code de la Commande
Publigue et au Code Général des Collectivités Territoriales, avec I'opérateur
économique retenu par le Commission d'Appe! d'Offres :

Titulaire : Groupement solidaire SCE (mandataire) / PROLOG INGENIERIE
Pourcentage de rémunération provisoire : 9,17

Montant de fa rémunération provisoire ; 192 936,80 € HT

Montant maximum des missions complémentaires : 120 000 € HT

Précise  que le marché est conclu pour une durée allant de sa date de notification jusqu'a ia fin
de la garantie de parfait achévement des travaux

Pour extrait gertifié conforme

LeiPresident Le Secrétaire de Séance

,,Bﬁﬁwmé i é’ rfi’a@

Le présent acte peut faire 'objet d'un recours confentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, dans un délal de deux
mois, & compter de sa nolification et de sa transmission au contrdle de légalité.






Extrait du registre des déliberations

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

| 091-259100857-20230524-DEL15BS24052023-DE

Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 25;‘05;‘2023'

24 mai 2023
Travaux de L'an deux mille vingt-trois, le vingt-quatre mai & 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
oweriue dunide T Assainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine — EPAGE de ['Yerres (SyAGE),
restauration des légalement convoqué et procédant par délégation du Comite Syndical, s'est réuni au SyAGE -
o 17, rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
ydrauligues dans ia .
plaine de du Syndscat.
Chalandray &
&i?,ifiﬁ?;‘;@amée Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND
Signature du
marché 23-25

Etaient présents, les Délégués ci-aprés
M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Philippe, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Marc, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SyAGE (arrivé au cours du point 1)

Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Frésident du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE

Mme SPANO Cécile, Assesseur du SyAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRANDISSON Max, Assesseur du SyAGE 3 M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE E: M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absents et excusés

M. DAMIATI Michagl, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

SYNDICAT MIXTE POUR LASSAINISSEMENT ET LA GESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE ~ EPAGE DE LYERRES

17 rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron - Téléphone : 01 68 83 72 G0 - syage@syage.org - www.syage.org
Tout courrier dolt &tre adressé & Monsieur fe Président






Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

| 091-259100857-20230524-DEL15BS24052023-DE

Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 25;‘05;‘2023'

Travaux de réouverture du ru de la Navette et restauration

des annexes hydrauliques dans la plaine de Chalandray a Montgeron (Essonne)
Procédure adaptée

Signature du marché n°23-25

158524052023

Le Président expose :

Vu le Code de la Commande Publique, et plus particuliérement les articles L2123-1 et
R2123-1, sur les conditions de recours a une procédure adaptée,

Considérant que celte opération s’inscrit dans 'objectif de bon état & 'horizon 2027 de
la masse d'eau Yerres, nécessitant la réouverture d'un ru a ciel ouvert et la
renaturation des fonctionnalités hydro morphologiques et biologiques du cours d'eau et
de la zone humide attenante et des annexes hydrauliques,

Considérant que, pour exécuter ces travaux pendant la période estivale, le Syndicat
a lancé une consultation selon une procédure adaptée avec une remise des offres au
17 avril 2023,

Vu l'avis de la Commission d’Appel d'Offres du 24 mai 2023,

L.e Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

Décide  d’approuver le marché portant sur les travaux de réouverture du ru de ia Navetie et
restauration des annexes hydrauliques dans la plaine de Chalandray & Montgeron en
Essonne.

Décide d’'attribuer ledit marché a 'opérateur @conomique retenu suivant :
Titulaire : CURAGES DRAGAGES ET SYSTEMES SAS
Montant HT : 1 647 785 €

Autorise le Président 3 signer ledit marché dans les conditions prévues au Code de la
Commande Publique et au Code Général des Collectivités Territoriales avec
I'opérateur économique susvisé.

Pour extrait certifié conforme

L.e Secrétaire de Séance

. BerFand Retow

Le présent acte peut faire fobjet d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, dans un délai de deux
mois, 4 compter de sa notification et de sa fransmission au contrdle de légalité,






Extraif du registre des déliberations

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

| 091-259100857-20230524-DEL16BS24052023-DE

Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 25;‘05;‘2023'

24 mai 2023
Accard-cadre & L'an deux mille vingttrois, le vingt-quatre mai & 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
R:c’];ﬁi‘;;gn";ﬂi"de I'Assainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine — EPAGE de [Yerres (SyAGE),
créations des légalement convoqué et procédant par délégation du Comité Syndical, s'est réuni au SyAGE -
:ﬂeﬁiﬂ:& 17, tue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président
électromécaniques du Syndicat.
et pelits travaux de

batiment et de génie
civii sur les postes
d'eaux usées -
Marché 23-23 - lof
1 : équipements
électromécaniques

Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND

el &lectriques —
Marché 23-24 - It

2 - batiment at génie
civit — Procédure
adaptéa - Signature

Etaient présents, les Délégués ci-aprés

M. COLAS Romain, Président du SyAGE
M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE
M. CHARPENTIER Philippe, Vice-Président du SyAGE

des marchés

M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE
M. CUYPERS Marc, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SyAGE (arivé au cours du point 1)

Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE

Mme SPANO Cécile, Assesseur du SyAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRANDISSON Max, Assesseur du SyAGE a
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE 3

Etaient absents et excusés

M. DAMIAT! Michaél, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

M. CUYPERS Marg
M. Nicolas DUCELLIER

SYNDICAT MIXTE POUR UASSAINISSEMENT ET LAGESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE — EPAGE DE UYERRES

17 rue Gustave Eiffel - 21230 Montgeron - Téléphone : 01 68 83 72 00 - syage@syage.org - www.syage.org
Tout courrler doit 8tre adressé & Monsieur le Président






Accord-cadre a bons de commande

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur
|091—25910085?—20230524—DEL168824052023—DE
Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 25;‘05;‘2023'

Modifications ou créations des équipements électriques, électromécaniques
et petits travaux de batiment et de génie civil sur les postes d’eaux usées
Marché n°23-23 - Lot n° 1 : Equipements électromécaniques et électriques
Marché n°23-24 - Lot n® 2 : Batiment et génie civil.

Procédure adaptée - Signature des marchés

168524062023

Décide

Décide

Autorise

Précise

Le Président expose :

Vu les articles L.2123-1, R.2123-1, R.2162-2-2éme alinéa, R.2162-4-2°, R.2162-13 et
R.2162-14 du Code de la Commande Publique,

Considérant que, dans le cadre de sa compétence assainissement, le SyAGE réalise
des travaux de modifications ou redimensionnement, de dépose douvrages ou
création d’ouvrages d'eaux usées,

Considérant que pour exécuter ces travaux, une consultation en procédure adaptée a
été lancée, répartie en deux lots donnant lieu a des accords-cadres a bons de
commande distincts, mono attributaires, définis comme suit :

Lot n°1 : Equipements électromécaniques et électriques
Lot n°2 : Batiments et génie civil

Vu Pavis de la Commission d’Appel d’Offres du 24 mai 2023,

Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, & unanimité,

N

d'approuver les termes des accords-cadres & bons de commande portant sur
les modifications ou créations des équipements électriques, électromécaniques
et petits travaux de béatiment et de génie civil sur les postes d'eaux usées, lot n®1
“Equipements électriques et électromécaniques » et lot n°2 « Batiment et génie civil”.

d’attribuer lesdits marchés avec les opérateurs économiques retenus ;

Lot n® 1: Equipements électriques et électromécaniques

Titulaire : Groupement conjoint AUTOMATISMES SEGUIN (Mandataire) / EMU IDF
Montant maximum annuel en HT : 150 000 €

Lotn® 2. Bétiment et génie civil

Titulaire | SAT

Montant maximum annuel en HT ; 225 000,00 €

e Président & signer ces marchés dans les conditions prévues au Code de la
Commande Publique et au Code Général des Collectivités Territoriales, avec les
opérateurs économiques susvisés.

gue les marchés seront conclus pour une durée d’'un an & compter de leur date de
notification aux titulaires et pourront étre reconduits d'année en année, sans que les
caractéristiques en soient changées, par tacite reconduction, dans la limite de 2 ans,
periode initiale comprise.

Le Secrétaire de Séance

M_Eeﬂ?:mcj g{:i riovi> W/\ :

Le présent acle peut faire Fobje! d'un recours contentieux auprés du Tribuna! Administratif de Versailles, dans un défat de deux mois, & compter de
sa nefification et de sa transmission au controle de Iégalité,






EAGE DE L

Extrait du registre des déliberations

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

| 091-259100857-20230524-DEL17BS24052023-DE

Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 25;‘05;‘2023'

24 mai 2023
Marché L'an deux mille vingt-trois, le vingt-quatre mai & 19 heures 30, le Bureau du Syndicat mixte pour
oubsaent: I'Assainissement et la Gestion des Eaux du bassin versant Yerres-Seine — EPAGE de ['Yerres (SyAGE),
réseaix eaux usdes légalement convoqué et procédant par délégation du Comité Syndical, s'est réuni au SyAGE -
et eau pluviales 17, rue Gustave Eiffel - 91230 Montgeron, sous la Présidence de Monsieur Romain COLAS, Président

{collecteurs et .
branchements) de la du Syndicat.
fue de Mainville &

Dravel Secrétaire de séance : Monsieur Bertrand REMOND

Etaient présents, les Délégués ci-aprés

M. COLAS Romain, Président du SyAGE

M. CARBONNET Gilles, Vice-Président du SyAGE

M. CHARPENTIER Philipps, Vice-Président du SyAGE
M. CHAZAL Thomas, Vice-Président du SyAGE

M. CUYPERS Marc, Vice-Président du SyAGE

M. DARMON Charles, Secrétaire du SyAGE (arrivé au cours du point 1)

Mme DONCARLI Sylvie, Vice-Présidente du SyAGE,

M. DUCELLIER Nicolas, Vice-Président du SyAGE

M. FERRIER Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. GALLIER Bruno, Vice-Président du SyAGE

M. GAUDIN Philippe, Vice-Président du SyAGE

M. GHIS Christian, Vice-Président du SyAGE,

M. REMOND Bertrand, Assesseur du SyAGE

Mme SPANO Cécile, Assesseur du SYAGE

M. USSEGLIO-VIRETTA Guy, Vice-Président du SyAGE

Ont donné procuration

M. GRANDISSON Max, Assesseur du SyAGE 3 M. CUYPERS Marc
M. TROUVE Gilles, Assesseur du SyAGE a M. Nicolas DUCELLIER

Etaient absents et excusés

M. DAMIATI Michagl, Vice-Président du SyAGE

M. DELAVAUX Jean-Claude, Assesseur du SyAGE
M. GONZALES Didier, Vice-Président du SyAGE
M. VORDONIS Patrick, Assesseur du SyAGE

SYNDICAT METE POUR UASSAINISSEMENT ET LA GESTION DES EAUX DU BASSIN VERSANT YERRES-SEINE — EPAGE DE UYERRES

17 rue Gustave Eiffel - 31230 Montgeron - Téléphone : 01 69 83 72 00 - syage @syage.org - www.syage.org
Tout courrier doit étre adressé & Monsieur e Président






Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

| 091-259100857-20230524-DEL17BS24052023-DE

Accusé certifié exécutoire
| Réception par le préfet : 25;‘05;‘2023'

Marché subséquent & I'accord-cadre n°AC-1-2020

Marché n°23-22AC2020

Réhabilitation des réseaux eaux usées et eaux pluviales (collecteurs et branchements)
Rue de Mainville & Draveil

Signature du marché

178524052023

Le Président expose :
Vu les articles R.2162-2-1, R.2162-4-1° et R.2162-5 du code de la Commande Publique,

Vu la définition de I'accord-cadre n°AC-1-2020 relatif aux opérations d'assainissement
en eaux usées et en eaux pluviales de nature courante, notifie le 27 avril 2020,

Considérant que le SYAGE veut enfreprendre des fravaux de « Réhabilitation des
réseaux d'eaux usées et d'eaux pluviales (collecteurs et branchements) - Rue de
Mainville - Commune de Draveil »,

Considérant que le SyAGE s'est engagé sur des travaux de réhabilitation des réseaux
d'eaux usées et d'eaux pluviales (collecteurs et branchemenis) en amont de
Fintervention de la Commune de Draveil,

Considérant que cette réhabilitation est nécessaire au vu de Pétat critique de nombreux
branchements d’eaux usées et d’eaux pluviales ainsi que de quelques trongons ou partie
de trongons de conduites principales fortement dégradés.

Vu l'avis de la Commission d’'Appel d'Offres du 24 mai 2023,
L.e Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré, a "unanimité,

Décide d'approuver le marché subséquent a 'accord-cadre travaux n® AC-1-2020, concernant
la réhabilitation des réseaux eaux usées et eaux pluviales (collecteurs et branchements)
Rue de Mainville - Commune de Draveil,

Décide d’attribuer le marché subséquent, a Fopérateur économique suivant :

Titulaire : Société EIFFAGE TRAVAUX GENIE CIVIL RESEAUX
Montant HT : 700 867,31 €

Autorise le Président & signer ledit marché dans les conditions prévues au Code de la commande
publique et au Code Général des Collectivités Territoriales, avec 'opérateur économique
susvisé.

Pour extrait certifié conforme

Le Secrétaire de Séance

_Peiland Qerloy®

Le présent acte peut faire {'objet d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, dans un délai de deux
mois, & compter de sa notification et de sa transmission au contrle des 1égalité.
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