
 

 

 
JURISTE MARCHES PUBLICS ET ACHATS PUBLICS 

(F/H) 
 
 
Type de recrutement : Permanent  
Catégorie : A 
Filière : Administration  
Direction : RESSOURCES 
Poste à pourvoir : Juillet 2026 
Localisation : Montgeron (91) 
Ref : MAR-2026-06 

 

 
Le SYAGE : 
Depuis 70 ans, le SyAGE agit pour une gestion durable et intégrée de la ressource en eau. Il est l’acteur 
incontournable de la politique de l’eau du bassin versant de l’Yerres-Seine. 
Le SyAGE est un syndicat mixte composé de 28 communes et de 25 groupements de communes, soit 
un total de 118 communes, répartis sur 3 départements (Essonne, Seine-et- Marne et Val-de- Marne). 

Le SyAGE exerce 4 grandes compétences qui lui ont été déléguées par les collectivités adhérentes : les 
eaux usées, les eaux pluviales, les rivières et la biodiversité, le Schéma d’Aménagement et de Gestion 
des Eaux (SAGE). 
Celles-ci recouvrent des missions bien distinctes mais elles concourent à la même finalité : préserver 
la ressource en eau. 

 
Présentation du service : 

Au sein de la Direction des Ressources, sous la responsabilité du chef du service de la Commande 
Publique, vous serez intégré(e) à une équipe composée de trois gestionnaires. 
 
Contexte et finalité du poste : 
Dans un contexte de restructuration de la fonction achat, le Juriste Marchés Publics et Achat Public 
participe au pilotage juridique et opérationnel de la commande publique du SYAGE.  

Expert de la commande publique, il accompagne les services dans la définition des besoins, la 
stratégie d’achat, la rédaction et le suivi des marchés publics. Il contribue également à l’amélioration 
de la performance achat, à la maîtrise des risques juridiques et financiers ainsi qu’à la modernisation 
des outils et procédures internes.  

Le poste intègre une dimension stratégique autour du sourcing, de la négociation, du contrôle de 
gestion achat, et de la mise en conformité réglementaire.  

Il s’adresse ainsi à un juriste marchés publics confirmé capable de combiner expertise juridique, 
stratégie achat, performance économique et accompagnement opérationnel des services. 

 
Vos missions principales : 

• Accompagner les services dans la définition de leurs besoins et pilotez les procédures de 
commande publique attribuées, depuis la stratégie d'achat jusqu'à l'exécution des contrats, en 
garantissant leur sécurité juridique.  

• Améliorer la performance achat en développant des actions de sourcing, en analysant les 
marchés fournisseurs et en recherchant les meilleures conditions économiques et 
qualitatives pour le SYAGE. 

• Assurer le pilotage de la nomenclature achat en structurant les familles d'achats, en veillant au 
respect des seuils réglementaires et en développant des outils de suivi adaptés.  

 



 

 
• Mettre en place des outils de contrôle de gestion achat permettant de suivre les dépenses, 

d'évaluer la performance des marchés et d'identifier des leviers d'optimisation budgétaire. 
• Assurer le suivi juridique et administratif des conventions et partenariats institutionnels, 

notamment dans le cadre des achats mutualisés avec le SIPPEREC. 
• Participer à l'amélioration continue des pratiques internes en mettant à jour les outils et 

procédures de la commande publique, tout en accompagnant les services dans leur montée 
en compétence.  

• Veiller à la conformité des procédures avec les évolutions réglementaires, notamment en 
matière d'achats responsables, de développement durable et d'économie circulaire. 

• Assurer une veille juridique régulière afin de sécuriser les pratiques de la collectivité et 
d'anticiper les évolutions du droit de la commande publique. 

 
Votre profil : 
De formation Master 2 en droit public, droit des collectivités territoriales ou droit de la commande 
publique ; une spécialisation en achat public constitue un atout.  
 
Expérience confirmée de 5 à 10 ans dans une fonction similaire au sein d’une collectivité territoriale, 
d’un syndicat mixte ou d’un établissement public ; maîtrise opérationnelle de la passation et de 
l’exécution des marchés publics ; expérience en pilotage et optimisation des achats appréciée. 
 
Excellente maîtrise du Code de la commande publique ; droit public général ; droit des contrats 
administratifs ; réglementation relative aux achats durables et au réemploi. 
 
Maîtrise de la rédaction de tous types de marchés publics ; utilisation de la plateforme AWS Achats ; 
Analyse financière des offres ; Techniques de négociation ; Conduite de projets transversaux ; Outils 
bureautiques avancés (Excel, Word, PowerPoint). 

 
Les qualités requises : 

o Autonomie et sens des responsabilités  
o Rigueur juridique  
o Esprit d’analyse et de synthèse  
o Excellentes capacités rédactionnelles  
o Force de proposition  
o Sens de l’organisation et de la planification  
o Aptitude à travailler en transversalité  
o Capacités relationnelles et pédagogiques  
o Réactivité et discrétion professionnelle. 

 
 
Les avantages : 

Rémunération : 
o Rémunération statutaire 
o Régime Indemnitaire (IFSE+CIA) 

Régime de travail et avantages : 
o Horaires variables 37h15 sur 4,5 jours 
o Télétravail (2 jours maximum non consécutifs) 
o Participation mutuelle 
o Chèques déjeuner 
o CNAS + Comité d’Entraide 

 
 



 

 
Vous vous reconnaissez dans ces missions, ces valeurs et, comme nous, vous souhaitez contribuer 
à un service public de qualité ? N’hésitez plus, rejoignez-nous ! 

Les candidatures (lettre de motivation + CV) devront être adressées 

par courrier à : 
SyAGE – A l’attention de Monsieur le Président  

17, rue Gustave Eiffel – 91230 MONTGERON 
 

ou par mail à : 
syage@dotelec.online 


