
 

 

 
 

AGENT EN CHARGE DES CONTROLES DE CONFORMITE EN ASSAINISSEMENT  
ET EN GESTION DES EAUX PLUVIALES (F/H) 

 
 
Type de recrutement : Permanent  
Catégorie : C 
Filière : Technique  
Direction : Assainissement Usagers 
Poste à pourvoir : 1er décembre 2026 
Localisation : Montgeron (91) 
Ref : CONT-2026-02 

 

 
Le SYAGE : 
Depuis 70 ans, le SyAGE agit pour une gestion durable et intégrée de la ressource en eau. Il est l’acteur 
incontournable de la politique de l’eau du bassin versant de l’Yerres-Seine. 
Le SyAGE est un syndicat mixte composé de 28 communes et de 25 groupements de communes, soit 
un total de 118 communes, répartis sur 3 départements (Essonne, Seine-et- Marne et Val-de- Marne). 

Le SyAGE exerce 4 grandes compétences qui lui ont été déléguées par les collectivités adhérentes : les 
eaux usées, les eaux pluviales, les rivières et la biodiversité, le Schéma d’Aménagement et de Gestion 
des Eaux (SAGE). 
Celles-ci recouvrent des missions bien distinctes mais elles concourent à la même finalité : préserver 
la ressource en eau. 

 
Présentation du service : 
Le service Contrôles est composé de 13 agents (dont 5 postes administratifs) et a pour mission de 
veiller au respect des règlements d’assainissement et de gestion des eaux pluviales. Il réalise ou fait 
réaliser des prestations de contrôles des installations d’assainissement et de gestion des eaux 
pluviales dans le but de s’assurer de leur bon fonctionnement. Ces contrôles sont déclenchés à 
l’initiative du SyAGE ou des administrés. 
 
Intégré à un binôme d'agents, vous réalisez les contrôles de conformité des installations 
d’assainissement des particuliers. Ce poste associe des interventions sur le terrain auprès des 
usagers (80 %) et des missions de suivi, d’analyse et de rédaction au bureau (20 %). 

 
Vos missions principales : 

• Réaliser des contrôles de conformité sur le terrain (80%) 
o Effectuer les contrôles des installations d'assainissement chez les particuliers depuis les 

installations privées jusqu’au raccordement au réseau public d’assainissement ; 
o Réaliser des investigations à l'aide de tests au colorant, tests sonores ou, plus rarement, 

inspections par caméra jonc, par test à la fumée ; 
o Contrôler les dispositifs de gestion des eaux pluviales et s’assurer de la conformité vis-à-

vis du règlement en vigueur ; 
o Détecter les anomalies, notamment vis-à-vis des règlements, et établir un diagnostic 

technique ; 
o Sensibiliser les usagers à la réglementation et aux bonnes pratiques ; 
o Répondre par écrit aux courtes sollicitations des usagers, des services internes et des 

partenaires. 
 
 

 



 

• Rédiger les rapports et documents techniques au bureau (20%) 
o Réaliser des croquis et schémas d'installations ; 
o Rédiger les rapports informatiques et manuscrits de contrôle ; 
o Produire des réponses techniques ; 
o Transmettre les informations à l’administrative chargée de la rédaction des courriers ; 
o Utiliser les outils SIG, AutoCAD pour la consultation et la réalisation des schémas ; 
o Utiliser les logiciels métiers pour la saisie de données de terrain. 
 

• Assurer le suivi des dossiers 
o Conseiller les particuliers sur les travaux de mise en conformité ; 
o Assurer le suivi des demandes et des échanges avec les usagers ; 
o Analyser l’historique des dossiers de contrôle ; 
o Analyser les devis et les documents transmis ; 
o Contrôler les justificatifs de travaux réalisés ; 
o Participer à l'instruction de certaines demandes relatives aux eaux pluviales. 

 
• Participer au bon fonctionnement du service 

o Collaborer avec l’administrative du secteur et les techniciens du service ; 
o Assurer ponctuellement certaines missions techniques en soutien de l'équipe ; 
o Réaliser des contre-visites dans le cadre de litiges ; 
o Participer à l'entretien du matériel et des véhicules de terrain. 

 
Votre profil : 

o Permis B obligatoire 
o Connaissances générales appréciées en assainissement, en travaux sous domaine privé et en 

gestion des eaux pluviales à la parcelle ; 
o Connaissances du logiciel AUTOCAD appréciées. 

 
Les qualités requises : 

o Fort esprit d'équipe et capacité à travailler efficacement en binôme 
o Capacité à partager l'information, à coordonner ses actions 
o Bon relationnel, bonne présentation, sens de l'écoute et esprit d'entraide ; 
o Aisance relationnelle avec les usagers, sens du contact, capacité à communiquer ; 
o Ponctualité, rigueur, autonomie et sens de l'organisation ; 
o Capacités d’analyse, de synthèse et de rédaction ; 
o Discrétion professionnelle ; 

 
 
Les avantages : 

Rémunération : 
o Rémunération statutaire 
o Régime Indemnitaire (IFSE+CIA) 

Régime de travail et avantages : 
o Horaires variables 37h15 sur 4,5 jours 
o Télétravail (2 jours maximum non consécutifs) 
o Participation mutuelle 
o Chèques déjeuner 
o CNAS + Comité d’Entraide 

 
 
 



 

Vous vous reconnaissez dans ces missions, ces valeurs et, comme nous, vous souhaitez contribuer 
à un service public de qualité ? N’hésitez plus, rejoignez-nous ! 

Les candidatures (lettre de motivation + CV) devront être adressées 

par courrier à : 
SyAGE – A l’attention de Monsieur le Président  

17, rue Gustave Eiffel – 91230 MONTGERON 
 

ou par mail à : 
syage@dotelec.online 
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